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Nivel Superior

Advogado - Elaborar pareceres juridicos fundamentados; sugerir ao Procurador Juridico
alteracbes na legislacdo pertinente aos servidores publicos municipais, de modo a ajusta-la
ao interesse publico do Municipio; opinar, previamente, sobre a legalidade e a forma dos editais e
outros atos convocatérios de licitagdes, bem como dos contratos, consoOrcios e convénios;
elaborar pareceres em processos administrativos sobre servidores publicos que contenham
indagacdo juridica; opinar previamente as decisGes do Prefeito nos processos que tratem de
direitos, deveres, disciplina, vantagens e prerrogativas dos servidores puablicos municipais;
assistir o Municipio nas transacdes imobiliarias e em qualquer ato juridico administrativo;
elaborar, redigir, estudar e examinar anteprojetos de lei, decretos e regulamentos, assim como
elaborar minutas de contratos, escrituras, convénios e de quaisquer outros atos juridicos;
executar toda e qualquer delegacdo de atribuicdo recebida do Procurador Juridico,
respeitadas as atribuicbes do cargo; executar as atividades de administracdo geral, controle
de material e patrimdnio; elaborar, anualmente, relatério das atividades realizadas pela
Procuradoria Juridica, encaminhando-o ao Procurador Juridico; atender o publico em geral;
elaborar iniciais e defesas em processos judiciais em que o municipio for parte, realizar
outras tarefas afins; assessorar o Prefeito Municipal e o Procurador Juridico na formulacdo
da politica do Sistema Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor; elaborar, propor e
executar a Politica do Sistema Municipal de Defesa dos Direitos e interesses dos
Consumidores; receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, denuncias e sugestbes
apresentadas por consumidores, por entidades representativas ou pessoas juridicas de
direito publico ou privado; fiscalizar as dendncias efetuadas, encaminhando ao Ministério
Pdblico, as situagbes ndo resolvidas pelo PROCON; incentivar e apoiar a criagcdo e
organizagdo de Orgdos e associacdes comunitarias de defesa do consumidor e apoiar as ja
existentes; desenvolver palestras, campanhas, feiras, debates e outras atividades correlatas;
colocar a disposicao dos consumidores mecanismos que possibilitem informar os menores pregos
dos produtos basicos; manter cadastro atualizado de reclamac¢des fundamentadas contra
fornecedores de produtos e servigcos, divulgando-o publica e anualmente e registrando as
solucdes; expedir notificagbes aos fornecedores para prestarem informacdes sobre reclamagdes
apresentadas pelos consumidores; fiscalizar e aplicar as san¢bes administrativas previstas no
Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078/90 e Decreto n°® 2.1 81 /97); prestar assessoria
juridica aos consumidores naqueles casos que nao puderem ser resolvidos administrativamente;
solicitar a compra de materiais e equipamentos; atender o puablico em geral; realizar outras tarefas
afins.

Assistente Social - Atender a populacao usuéria das unidades de salde através de atendimento
individual, com triagem, encaminhamento, orientacdo, acompanhamento e visitas domiciliares;
Coordenar a execugcdo dos programas sociais desenvolvidos pela municipalidade; Coordenar
levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como
menores, migrantes, estudantes da rede escolar municipal, portadores de deficiéncia, idosos, entre
outros; Participar da elaboracéo, coordenacéo e execugcdo de campanhas educativas no campo da
salide publica, higiene, saneamento, educacao; Orientar o0 comportamento de grupos especificos
de pessoas em face de problemas de habitacdo, saude, higiene, educacédo, planejamento familiar e
outros; Realizar entrevistas e avaliagdo social do publico para fins de concessdo de auxilios;
Promover, por meio de técnicas préprias e através de entrevistas, palestras, visitas em domicilios
e outros meios, a prevencdo para solucdo de problemas sociais identificados entre grupos
especificos; Aconselhar e orientar a populacéo nos postos de saude, escolas, creches municipais,
centros comunitarios, entre outras unidades assistenciais da Prefeitura Municipal a fim de
solucionar a demanda apresentada; Fazer estudo de casos e/ou situacdes problemas em equipe
interdisciplinar; Estimular e viabilizar a participacdo da comunidade nos programas existentes;
Divulgar os servicos prestados pelas unidades de saude, bem como os programas e as normas do
local.

Fisioterapeuta - Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo
cinética e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esfor¢co e de atividades, para
identificar o nivel de capacidade funcional dos érgéos afetados; Planejar e executar tratamentos de
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afeccBes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais, poliomelite,
raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurdgeneas e de nervos periféricos, miopatias e
outros; Atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese para
possibilitar a movimentagdo ativa e independente dos mesmos; Ensinar aos pacientes exercicios
corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afeccdes dos aparelhos respiratério e
cardiovascular, orientando-os e treinando-0os em exercicios ginasticos especiais a fim de promover
correcdes de desvios posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulagdo sanglinea ;
Proceder ao relaxamento e a aplicacdo de exercicios e jogos com pacientes portadores de
problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a liberacao da
agressividade e estimular a sociabilidade; Efetuar aplicagdo de ondas curtas, ultra-som e
infravermelho nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou terminar com a dor; Aplicar
massagens terapéuticas, utilizando friccdo, compressdo e movimentacdo com aparelhos
adequados ou com as maos; Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacbes e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua &rea de atuacado; Participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em
servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos
recursos humanos em sua area de atuacao; Participar de grupos de trabalho e/ou reunifes com
unidades da Prefeitura Municipal e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres ou fazendo exposicbes sobre situagbes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio; Realizar outras
atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

Fonoaudiologo - Atuar junto as familias e educadores, orientando-lhes quanto a recuperacao dos
disturbios apresentados, fazendo com que o0 grupo possa sentir-se apoiado em todos os aspectos
ambientais e sociais, para a sua total reabilitagéo; atuar e participar com equipe de saude mental,
visando o diagndstico, prognostico e tratamento do grupo; colaborar em assuntos fonoaudioldgicos
ligados a outras ciéncias; corrigir as deficiéncia e prevenir outros distlrbios que impedem o
desenvolvimento da personalidade; participar de equipes de diagndstico, realizando a avaliagédo da
comunicacao oral, escrita, voz e audi¢do; procurar manter o individuo integrado a sociedade,
desenvolvendo sua linguagem; realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de comunicagao
oral e escrita, voz e audicdo; realizar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas e as
atribuicdes do cargo que sao as especificas da formacao universitaria.

Médicos - Compreende o0s cargos que se destinam a prestar assisténcia médica em postos de
saude e demais unidades assistenciais da Prefeitura, realizando exames de caréter clinico, fisico e
complementar de acordo com sua especialidade; emitir receitas e realizar procedimentos
operacionais padrao; diagnosticar estado de salde dos pacientes; propor terapia adequada;
acompanhar o estado de salude dos pacientes; elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area
de especialidade e executar qualquer outra atividade que por sua natureza, esteja inserida no
ambito das atribuicdes pertinentes a area. Trabalhar segundo normas técnicas de segurancga,
gualidade, produtividade, higiene e preservacdo ambiental, bem como elaborar, executar e avaliar
planos, programas e subprogramas de saude publica.

Nutricionista - Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos,
bem como compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias diagnosticadas; Elaborar
programas de alimentacao béasica para os estudantes da rede escolar municipal, para as criancas
das creches, para as pessoas atendidas nos postos de salde e nas demais unidades de
assisténcia médica e social da Prefeitura; Acompanhar a observancia dos cardapios e dietas
estabelecidos para analisar sua eficiéncia; Supervisionar os servigos de alimentagcdo promovidos
pela Prefeitura, visitando sistematicamente as unidades, para o0 acompanhamento dos programas
e averiguacdo do cumprimento das normas estabelecidas; Acompanhar e orientar o trabalho de
educacdo alimentar realizado pelos professores da rede municipal de ensino e das creches;
Elaborar cardapios balanceados e adaptados aos recursos disponiveis para 0s programas
assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura; Planejar e executar programas que visem a melhoria
das condi¢cdes de vida da comunidade de baixa renda no que se refere a difundir habitos
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alimentares mais adequados, de higiene e de educacgéo do consumidor; Participar do planejamento
da éarea fisica de cozinhas, depdsitos, refeitérios e copas, aplicando principios concernentes a
aspectos funcionais e estéticos, visando racionalizar a utilizacdo dessas dependéncias; Elaborar
previsbes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e determinando as
guantidades necessdrias a execug¢do dos servigos de nutricdo, bem como estimando respectivos
custos; Pesquisar o mercado fornecedor, seguindo critérios custo-qualidade; Emitir parecer nas
licitacdes para aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos necessarios para a
realizacao dos programas; Levantar os problemas concernentes a manutencao de equipamentos,
a aceitabilidade dos produtos e outros, a fim de estudar e propor solugdes para resolvé-los;
Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo
observagbes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuacdo; Participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes a sua é&rea de atuagdo; Participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e
palestras,a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacdo; Participar de grupos de trabalhos e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢ées
sobre situacdes, e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestbes revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacao de diretrizes, planos e programas
de trabalho afetos ao Municipio.

Pedagogo - ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO
BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecdo, supervisio e orientacio
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

Coordenar a elaboracéo e execucdo da proposta pedagodgica da escola; auxiliar na administracao
do pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista o atingimento de seus
objetivos pedagogicos; assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos; zelar
pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes; prover meios para recuperagdo dos alunos
com menor rendimento; promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando
processos de integracdo da sociedade com a escola; informar os pais ou responsaveis sobre a
frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a execug¢do da proposta pedagdgica da
escola; coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e
desenvolvimento profissional; orientar o desenvolvimento escolar dos estudantes, em colaboracéo
com os docentes e as familias; elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola; elaborar,
implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o desenvolvimento
do sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relagdo a aspectos pedagogicos, administrativos,
financeiros, de pessoal e de recursos materiais; acompanhar e supervisionar o funcionamento
das escolas, zelando pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrdo
de qualidade de ensino; participar de avaliacdes de desempenho quando indicado; colaborar na
elaboracdo do calendario escolar e quadro curricular; zelar pelo cumprimento do Regimento
Escolar.

Professor (Educac&o Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental) - DOCENCIA NA
EDUCACAO INFANTIL E/OU DO ENSINO FUNDAMENTAL, incluindo, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

Participar na elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagogica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias
letivos e as horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulacdo com as familias e a comunidade; incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao
atendimento dos fins educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem; participar de
avaliacdes de desempenho quando indicado; colaborar na elaboracdo do calendario escolar e
guadro curricular; zelar pelo cumprimento do Regimento Escolar.
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Professor de Educacéo Fisica - Atividades técnicas no desenvolvimento fisico de educando,
incluindo, entre outras, as seguintes atribuicées:

Planejar, ministrar aulas e orientar aprendizagem; coordenar as atividades de treinamento
fisico do educando; coordenar e supervisionar a pratica de esportes nas escolas municipais;
promover meios para recuperacdo dos alunos com menor rendimento; informar a Direcdo da
Escola sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos; desenvolver as praticas corporais como
linguagem; participar do processo de planejamento das atividades da escola; colaborar com as
atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; participar de avaliacbes
de desempenho quando indicado; colaborar na elaboracdo de calendario escolar e quadro
curricular; zelar pelo cumprimento do Regimento Escolar.

Psicdlogo - Atendimento ambulatorial individual, Atendimento ambulatorial de grupos diversos;
Saude mental; Atendimento em grupo a pacientes portadores de doenca mental; Assisténcia as
oficinas terapéuticas; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional;
Assisténcia psicopedagdgica na rede escolar; Atendimento individual e em grupo a alunos com
dificuldades de aprendizagem e outros problemas escolares; Assisténcia psicopedagdgica a
professores de educacéo escolar.

Técnico Desportivo - Programar, supervisionar, organizar, avaliar e executar trabalhos, projetos,
competicdes e eventos desportivos, ensinando os principios e as técnicas de educacéo fisica e
desportos.

Nivel Médio Completo / Curso Técnico de Nivel Médio / Magistério de Nivel Médio

Agente Fiscal Sanitario - Colher amostras necessarias as analises de controle ou fiscal, lavrando
0s respectivos termos de apreenséo; Proceder visitas inspecdes de rotinas e vistorias para a
apuracéao de infracBes e a lavratura dos respectivos termos; Verificar o atendimento das condicfes
de saude e higiene pessoal exigida para o exercicios das atividades de interesse para a saude;
Verificar a procedéncia e as condi¢fes dos produtos, quando expostos a venda; Interditar lavrando
0 respectivo termo, parcial ou totalmente, os estabelecimentos que realizem atividades previstas
neste regulamento, bem como lotes ou partidas dos produtos, seja por inobservancia ou
desobediéncia as normas regulamentadoras ou por forca de evento natural; Proceder a imediata
inutilizacdo da unidade do produto cuja adulteracdo ou deterioracdo seja flagrante, e a apreensao,
interdicdo e destinacdo do restante do lote ou partida, para andlise fiscal, Lavrar os autos de
infracdo para inicio do processo administrativo previsto no Codigo de Vigilancia Sanitaria do
Municipio e legislacdo municipal, estadual e federal vigentes.

Auxiliar de Creche - Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos
educacionais de artes diversas; acompanhar criangcas em passeios, visitas e festividades sociais;
proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na
alimentacéo; servir refeicdes e auxiliar criancas menores a se alimentarem; auxiliar a crianca a
desenvolver a coordenacdo motora; observar a salde e o bem estar das criancas levando-as
guando necessario, para atendimento médico e ambulatorial; ministrar medicamentos conforme
prescricdo médica; prestar primeiros socorros, cientificando o superior imediato da ocorréncia;
orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhe os acontecimentos do dia; levar ao
conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou dificuldades ocorridas; vigiar e manter a
disciplina das criancas sob sua responsabilidade, confiando-as aos cuidados de seu substituto ou
responsaveis, quando afastar-se, ou ao final do periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria
e mensal dos menores; auxiliar no recolhimento e entrega das criancas acompanhando-as na
entrada e saida dos mesmos, zelando assim pela sua seguranca.

Fiscal de Meio Ambiente - Executar trabalhos de fiscalizacdo no campo de saneamento e
melhoria do meio ambiente, fazendo cumprir a legislacdo ambiental.

Fiscal de Obras - Orientar e fiscalizar obras de construgcao civil, no ambito do Municipio,
observando e fazendo cumprir normas e regulamentos estabelecidos em legislacao especifica,
para garantir a seguranca da comunidade; exercer atividades correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

Fiscal de Posturas - Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas sobre as
posturas Municipais.
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Fiscal de Rendas - Orientar e esclarecer os contribuintes quanto ao cumprimento das obriga¢cfes
legais referentes ao pagamento de tributos municipais, empregando os instrumentos a seu alcance
para evitar a sonegacéao.

Instrutor de Informatica - Executar atividades de instrucdo para os alunos; Garantir aos
educandos o dominio dos recursos e das ferramentas disponiveis na informatica, bem como de
diferentes midias para que se tornem usuarios competentes na utilizagdo tecnoldgica; Cumprir
horéarios determinados pela dire¢do da escola; Comunicar falhas ou avarias nas maquinas através
de relatérios; Conhecer e cumprir o projeto pedagogico e regimento da unidade escolar; adequar a
oferta das aulas as necessidades especificas dos alunos na rede municipal; Propor atividades
praticas e avaliativas do desempenho dos estudantes.

Instrutor Musical - Ministrar instrucdes tedricas e praticas sobre musicas; Elaborar e/ou cumprir
os planos de trabalho das atividades; Aplicar e corrigir as provas e testes aos alunos; Cumprir e
executar as ordens emanadas pela direcao da escola; Apresentar os relatérios das atividades de
acordo com os critérios adotados pela direcéo da escola.

Técnico de Contabilidade - Executar trabalhos inerentes a contabilidade realizando tarefas
pertinentes, para apurar 0s elementos necessarios ao controle e apresentacdo da situacdo
contabil, econémica, financeira, orcamentaria e patrimonial da administracdo municipal.

Técnico de Enfermagem - Assistir ao enfermeiro: no planejamento, programacao, orientacao e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; Na prevencao e controle das doencas transmissiveis
em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; Na prevencao e no controle sistematico da
infeccdo hospitalar; Na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de salde; Na execucdo dos programas e atividades
de assisténcia integral a salde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco; Na execucao dos programas de higiene e seguranc¢a do trabalho e de
prevencdo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; Executar atividades de
assisténcia de enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro; Integrar a equipe de saulde.

Nivel Fundamental Completo

Auxiliar Administrativo - Atender ao publico, prestando informagfes relativas a sua area de
atuacdo; Auxiliar na conferéncia de dados; Executar atividades administrativas de pessoal,
material financas, produgcdo e prestacdo de servicos, classificando e conferindo documentos;
Executar servigcos de datilografia e de digitagdo;Organizar e manter atualizado cadastro, arquivo e
outros instrumentos de controle administrativo; Realizar levantamentos, analises de dados para
pareceres e informagbes em processos e outros atos relacionados com as atividades
administrativas da Prefeitura; Participar da elaboragdo de relatérios técnicos e pareceres;Redigir
correspondéncia interna e externa (decretos, oficios, projetos, leis, portarias); Realizar outras
atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

Pedreiro - Executar os trabalhos oriundos de pedreiro de acabamento e assentamento de pisos e
azulejos na construgdo civil; coordenar, acompanhar e fiscalizar os trabalhos dos serventes;
Executar as obras de acordo com 0s projetos apresentados; Executar outras atividades correlatas.

Nivel Fundamental Incompleto (42 série ou 5° ano do Ensino Fundamental)

Bombeiro - Executar trabalhos relativos a instalagdo, manutencdo e reparo de encanamentos,
tubulacdes e outros condutos hidraulicos, assim como seus acessorios.

Cantineiro - Preparar e distribuir refeicbes para atender aos programas alimentares executados
nas unidades educacionais, de acordo com a orientacdo do Programa Nacional de Alimentac&o,
bem como realizar a limpeza inerente as cozinhas e cantinas.

Motorista - Atender as normas de seguranca e higiene de trabalho; Conduzir autoridades,
servidores, observando os horérios e locais determinados e auxiliar no embarque e desembarque
dos mesmos, sempre que se fizer necessarios; dirigir veiculos (carros,pequeno porte, 6nibus e
caminhdes)para transporte de passageiros, de estudantes, de carga e similares, inclusive
ambulancia;Manter o veiculo em condi¢des de conservacao e funcionamento, reportar os defeitos
aos responsaveis da manutencao para o conserto, abastecimento, lubrificagfes, limpeza e troca de
pecas sempre que se fizer necessario de acordo com as normas estabelecidas pela chefia;



[ ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU - MG

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2018
ANEXO | (continuagao)
ATRIBUICOES TIPICAS DOS CARGOS

obedecer as normas do Cddigo Brasileiro de transito; possuir curso especifico para transporte de
estudantes e passageiros, quando no exercicio dessas atividades; realizar outras atividades
correlatas que Ihe forem atribuidas.

Operador de Maquinas - Operar maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de
implementos auxiliares que servem para nivelar, escavar, mexer, aplainar e compactar terra, pedra,
areia, cascalho e similares; colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros,
auxiliando na execuc¢éo de obras publicas.

Servente de Servigos Gerais - Executar, sob superviso, tarefas bracais simples, que ndo exijam
conhecimentos ou habilidades especiais, tais como varricdo de ruas, parques e jardins; realizar
limpeza de ralos, caixas de passagem e bocas-de-lobo; executar servicos de capina e rogcada de
terrenos; montar, conservar e reparar instalacdes e sistemas elétricos prediais; transportar
materiais de construgdo, moveis, equipamentos e ferramentas; efetuar carga e descarga de
veiculos; lavar veiculos e maquinas pesadas pertencentes a Prefeitura, interna e externamente,
utilizando os produtos apropriados, bem como dar polimento nos mesmos utilizando produtos
especificos.

Soldador - Fazer soldagens e cortes em pecas metalicas, tais como portas, janelas, canos e
maquinas em geral; ler desenhos elementares em perspectiva; regular o equipamento de solda,
determinando a amperagem e a voltagem adequadas, de acordo com o trabalho a executar.



