PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Estado de Minas Gerais

Lein® 2617/2019

Autoriza arealizacdo de transposicdo entre
dotagdes do Instituto de Previdéncia
Municipal de Caxambu - IPMCA o
orcamento de 2019.

Fago saber que g Camara Municipal de Caxambu, por seus

representantes decretou, e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica autorizada, em atendimento ao inciso VI do art,
167 da Constituicdo Federal, a redlizogao de transposicdc de recursos
orcamentarios do Institutoc de Previdéncia Municipal de Caxambu - IPMCA.,
no valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinguenta mil regis), sendo creditada a
seguinfe dotacdo crcamentaria:

03 - Instituto de Previdéncia Municipal de Caxambu

03.01 - Instituto de Previdéncia Municipal de Caxambu
03.01.01.09.272.0037.2176 ~ Manuieng&o de Outras Despesas do RPFS
3.3.91.93.00 - Indenizacdes e Restituicoes (ficha 390)

Fonte de Recursos; 103 - Confribuicdo para o Regime Prépric de Previdéncia

Social (RPPS): Patronal, dos Servidores, Compensacac
FINANCOIIG e eceeceecesssrs s aenssseesemssssmmsess st eseeeee e R$ 350.000,00
Total do Credﬂc RS 350.000,00

Art. 2° - Para a efetivac@e da fransposicdo a que se refere o
arligo 1° desta lei, serd onulada a seguinte dotacdo do Institufc de
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Previdéncia Municipal de Caxambu — IPMCA no orgamenio vigente, no valor
total de R$ 350.000.00 (frezentos e cinquenta mil reqis):

03 - Insfituto de Previdéncia Municipal de Caxambu

03.01 = Instituto de Previdéncia Municipal de Caxambu
03.01.01.99.997.9999.9999 — Reserva de Contingéncia

7.9.99.99.00 - Reserva de Contingéncia ou Reserva do RPPS (ficha 398)

Fonte de Recursos: 103 - Confribuicdo para o Regime Préprio de Previdéncio

Social (RPPS): Patronal, dos servidores, Compensacac
lE L L T —————— R$ 350.000.00
Total da nnu!ucﬁn RS 350.000,00

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Caxambu (MG, 27 de novembro de 2019,
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