PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAXAMBU-MG
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Lei n°® 2787 2021

Dispée sobre as diretrizes para a elaboragédo
e execugdo da Lei Orcamentdaria de 2022 e da

outras providéncias.

Faco saber que a Céf"'nara'Municipal de Caxambu, por seus

representantes decretou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2° da
Constituicdo Federal, no artigo 4°, da Lei Complementar n° 101, de 04 de
maio de 2000, e ﬁos dispositivos contidos na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de
marc¢o de 1964, ficam fixadas as diretrizes or¢amentarias do Municipio, as
quais orientardo a elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual - LOA para o
exercicio fmancef;&q de 2022, corhpreehdendo:

I - as metas e as prioridades da Administragdo Piblica Municipal;

II - a estrutura e organizagao dos orgamentos;

III - as diretrizes para a elaboragédo e execugao dos orgamentos do
Municipio e suas alteragées;

IV - as disposigdes relativas a divida e ao endividamento piublico
municipal; | l

V - as disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais; '

VI - as disposigdes sobre a receita e as alteragbes na legislagdo
tributaria do Municipio;

VII - as diéposigées gerais.
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Paragrafo unico - O Projeto de Lei Orgamentaria, relativo ao
exercicio de 2022, devera assegurar os principios da justica, da
participagédo popular e de controle social, de transparéncia, de equilibrio e

de sustentabilidade na sua elaboragiao, como também na execugdo do

or¢amento.
CAPITULO 11
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° - Em consonancia com o § 2°, do artigo 165 da Constituicao
Federal, as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2022, sédo
as apontadas no {\nexo de Metas e Prioridades que integra esta Lei.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa: o instrumento de organizacdo da agdo governamental
visando a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

II - Atividade: um instrumento de programagao para alcancgar o'
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagbées que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencao da agéo de governo;

III - Projeto: um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de eperagdes, limitadas
no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansio ou

aperfeicoamento da agao de governo;
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IV - Operagao especial: as despesas que nao .contribuem para a
manutencao das agées de governo, das quais néo resulta um produto, e
néo geram contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

V - Fonte: é a classificagdo orcamentaria que indica as destinagoes
de recursos que tem como objetivo identificar as fontes de financiamento
dos gastos publicos. As fontes/destinagdoes de recursos reunem certas
Naturezas de Receita conforme regras previamente estabelecidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional do 'Ministério da Fazenda - (STN) e
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

a - As fontes de destinagbes de recursos sao associadas a
determinadas despesas de forma a evidenciar os meios para atingir os
objetivos publicos.

b - Como mecanismo integrador entre a receita e a despesa, o
codigo de fonte/destinagao de recursos exerce um duplo papel no processo
or¢camentario. Para a receita orcamentaria, esse codigo tem a finalidade de
indicar a destinagdo de recursos para a realizacdo de determinadas
despesas or¢camentarias.

¢ - Para a despesa orgamentaria, identifica a origem dos recursos
que estio sendo utilizados. Assim, mesmo cédigo utilizado para controle
das destinagdes da receita orcamentaria também é utilizado na despesa,
para controle das fontes financiadoras da despesa orgamentaria. "

d - A classificagao por fonte/destinagao de recursos identifica se os
recursos sao vinculados ou nao e, no caso dos vinculados, pode indicar a
sua finalidade.

e - As destinagdes das fontes de recursos classificam-se em:

I - Destinagdao Vinculada: fontes de recursos que possuem
vinculagdo entre a origem e a aplicagdo de recursos, em atendimento as
ﬁnalidades. especificas estabelecidas pela norma;

II - Destinagdo Ordinaria: fontes de recursos de alocagao livre entre

a origem e a aplicagdo de recursos, para atender a quaisquer finalidades.
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§1° - Cada programa identificara as agoes necessarias para atingir
os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando o‘s respectivos valores e metas, bem como as unidades
or¢amentarias responsaveis pela realizagdo da agao.

§2° - Cada atividade, projeto e operac;éo' especial estardo
identificados pela fungéo e a subfungéo as quais se vinculam, na forma da
Legislagao em vigor.

§3° - As categorias de programagéc; de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de Lei Orgamentaria por programas, atividades,
projetos ou operagdes especiais.

§4° - Para efeitos da aplicagao dos mecanismos de modificagao da
Lei Orgamentaria no exercicio de 2022, previstos no art. 167, inciso VI, da
Constituicao Federal, entende-se como:

I - remanejamento: reélocagéo de recursos orgamentarios, com
reducgao de dotagdes de um 6rgao e aumento de dotacdes de outro.

II - transposicdo: realocagdo de recursos orgamentarios entre
atividades ou projetos, no ambito dos programas de trabalho, dentro do
mesmo Orgao.

III - transferéncia: realocacdo de recursos orcamentarios entre as
categorias econdémicas de despesas, dentro do mesmo 6rgido e do mesmo

programa de trabalho.

Art.4° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio
discriminara a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria
de programagé.o‘._'em seu menor nivel, com suas respectivas dotacoes,
especificando a modalidade de aplicacdo e os grupos de natureza da
despesa a seguir discriminados:

I - Codigo 1: Pessoal e encargos sociais;

II - Codigo 2: Juros e encargos da divida;

IIT - Codigo 3: Outras despesas correntes;

IV - Codigo 4: Investimentos;
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V - Codigo 5: Inversdes financeiras;

VI - Cédigo 6: Amortizagéao da divida.

Art.5° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social do Municipio
compreendera a programacido de receitas e despesas do Poder Executivo,
Poder Legislativo e Instituto de Previdéncia Municipal de Caxambu -
IPMCA, devendo a correspondente execugao or¢camentaria e financeira ser

consolidada no sistema de contabilidade central do Municipio.

Art. 6° - O Projeto de Lei Orgamentaria de 2022, que o’Poder
Executivo encaminhari 4 Camara Municipal sera constituido de:

I - texto da lei;

II - documentos referenciados nos artigos 2° e 22, da Lei Federal
n°. 4.320/64;

III - quadros orgamentarios consolidados;

IV - anexos do Or¢amento. Fiscal e da Seguridade Social,
discriminando as receitas e as despesas na forma da Lei;

V - documentos a que se refere o artigo 5° inciso II, da Lei

Complementar n°. 101/2000.

Art. 7° - O Poder Executivo colocara a disposigdao do ‘Poder
Legislativo, no minimo, trinta (30) dias antes do prazo final para
encaminhamento de sua proposta orgamentaria, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da receita

corrente liquida e as respectivas memorias de calculo.

Art. 8° - Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder
Legislativo e Instituto de Previdéncia Municipal de Caxambu - IPMCA,
encaminhario ao Departamento de Contabilidade do Poder Executivo, até
o dia 15 de agosto de 2021, suas propostas or¢amentarias, para fins de

consolidagado do Projeto de Lei do Or¢camento do Municipio.
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CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES
Secao I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 9° - O Projeto de Lei Or¢amentaria do Municipio, relativo ao
exercicio financeiro de 2022, deve assegurar o controle social e
transparéncia na execuc¢ido do or¢camento nos seguintes termos:

I - O principio de controle social implica em assegurar a todo
cidadao a participagdo nas ag¢des da administragdo municipal,;

II - O principio de transparéncia implica, além da observagao do
principio constitucional da publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis
para garantir o efetivo acesso dos municipes as informacgdes relativas ao

orcamento e sua execugao.

Art. 10 - Sera assegurada aos cidadaos a participagdo no processo
de fiscalizagdo do orgamento, através da definicdo das prioridades de
investimento local, mediante regular processo de consulta, em audiéncia

publica.

Art. 11 - A estimativa da receita e a fixagao da despesa, constantes
do Projeto'de Lei Orcamentaria, serdo elaboradas a valores correntes do

exercicio de 2021, projetados aoiexercicio a que se refere.

Art. 12 - A elaboragédo do projeto, a aprovagéo e a execugao da Lei
Orcamentaria serdo orientadas no sentido de alcangar o equilibrio das
contas publicas, necessario a garantir uma trajetéria de solidez financeira

da administra¢cdo municipal.
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Art. 13 - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da

receita néo sera suficiente para garantir o equilibrio das contas publicas, o
Poder Executivo procedera a respectiva limitacdo de empenho e de
movimentagdo financeira, podendo definir percentuais especificos, para o
conjunto de projetos, atividades e operagdes especiais, calculado de forma
proporcional & participagédo no total das dotagoes iniciais constantes da Lei
Orgamentéria de 2022, em cada um dos citados conjuntos, utilizando para
tal fim as cotas orgcamentarias e financeiras.

§ 1° - Excluem-se do caput deste artigo as despesas que
constituem obrigagdao constitucional e legal de execugdo e as despesas
destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - O Poder Executivo publicara ato estabelecendo os montantes
que, calculados na forma do caput, lhe caberao na limitagdo do empenho e

movimentacgao financeira.

Art. 14 - As modalidades de aplicagdo aprovados na lei
orcamentaria e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificados,
justificadamente, para atender as necessidades de execugdo, se
‘autorizados por ’rﬁcio de: ;

I - quando da abertura de créditos suplementares autorizados na
lei orgamentaria.

II - quando da abertura de créditos especiais autorizados por lei
especifica.

§ 1° - As categorias de programacao, aprovadas na lei or¢gamentaria
de 2022 e em seus créditos adicionais, poderdo ser modificadas, por meio
de decreto, para atender as necessidades de execucgao, desde que verificada
a inviabilidade técnica, operacional ou econdémica da execucéo do crédito,
criando, quando necessario, novas naturezas de despesa.

§ 2° - A realocagdo e a transposicdo das fontes de recursos
consignados nas ‘dotagbes orcamentarias serdo realizadas por meio de

decreto executivo.
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§ 3° - As modificagdes a que se refere este artigo também poderéo
ocorrer quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei
or¢camentaria, os quais deverdo ser abertos mediante decreto do Poder
Executivo.

§ 4° - A lei orcamentaria contera autorizagdo e dispora sobre o
limite para a abertura de créditos adicionais suplementares.

§ 5° - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,
conforme disposto no artigo 167, § 2° da Constituicdo da Republica, sera
efetivada mediante Decreto do Poder Executivo, utilizando-se os recursos

4 previstos no artigo 43 da Lei n® 4.320/1964.

Art. 15 - Na programacéo da despesa nao poderao ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas
fontes de recursos e legalmenie instituidas as unidades executoras, de
forma a evitar a quebra do equilibrio or¢camentario entre a receita e a
despesa;

II - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um
orgao;

III - transferidos a outras unidades orgamentarias os recursos

recebidos por transferéncias voluntarias.

Art. 16 - Além da observancia das metas e prioridades fixadas nos
termos do artigo 2° desta Lei, na Lei Orcamentaria e seus créditos
adicionais somente serao incluidos projetos novos e despesas obrigatérias
de duragao continuada, a cargo da administracdo direta, seus 6rgaos e
fundos, se:

I - estiverem compativeis com o plano plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias;

II - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos

em andamento;
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III - estiverem preservados os recursos necessarios a conservagao
do patriménio publico;

IV - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

V - os recursos alocados destinarem-se as contrapartidas de
recursos federais, estaduais ou de operagées de crédito, com o objetivo de

concluir etapas de uma agao municipal.

Art. 17 - E vedada a inclusdo, na Lei Or¢camentaria e em seus
créditos adicionais, de dotagées a titﬁlo de subvencdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos; que exer¢am
atividades de natureza continuada, que tenham sido declaradas por lei
como entidades de utilidade publica e que preencham uma das seguintes
condicdes: '

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas
areas de assisténcia social, satide, educagéo ou cultura;

II - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza
filantrépica, institucional ou assistencial.

§1° - Para habilitar-se ao recebimento de subveng¢ées sociais, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracao de
funcionamento regular, emitida no exercicio de 2022, pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social ou por no minimo uma autoridade local,
além do comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§2° - As entidades privadas beneficiadas com récursos publicos, a
qualquer titulo, submeter-se-d0 a fiscalizacdo do Poder Executivo com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais
receberam os recursos.

§3° - As transferéncias de recursos a titulo de subvengdes sociais
serdo realizadas nos termos do art. 16 da Lei Federal n°. 4.320/64, bem
como, nos termos da Lei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014, com
| alteracdes da Lei Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

Pagina 9 de 40

s



PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAXAMBU-MG

§4° - E vedada, ainda, a inclusdo de dotacdo global a titulo de
subvencdes sociais.

§5° - Sem prejuizo da’ observancia das condigdes estabelecidas
neste artigo, a inclusao de dotagées na Lei Orcamentaria e sua execugéo,
dependerao, ainda de:

I - publicagéao, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas
na concessao de subvengoes, prevendo-se clausula de reversao no caso de
desvio de finalidade;

II - identificagcdo do beneficiario e do valor pactuado no respectivo

convénio.

Art. 18 - E vedada a inclusdo na Lei Orcamentaria de dotagdes a
titulo de "auxilios" e "contribuigdes" para entidades privadas, ressalvadas
aquelas sem fins 1ucrativos desde que sejam:

I - de atendimento direto e gratuito ao publico, voltadas para o
ensino especial, ou representativo da comunidade escolar das escolas
publicas estaduais e municipais dos ensinos fundamental e infantil;

II - voltadas para agdes de protecdo ao meio ambiente;

III - voltadas para as agées e servigos de satide e de atendimento
direto e gratuito ao publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos;

IV - consoércios intermunicipais, constituidos exclusivamente por
entes pﬁblicos; legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestéo
com a administragio publica municipal, € que participem da execucdo de
programas municipais;

V - voltadas para atividades esportivas e desporto amador;

VI - voltadas a suporte técnico, juridico, contabil e administrativo
ao Municipio;

VII - voltadas para cooperagéo na area da assisténcia social.

Paragrafo dnico - Sem prejuizo da observancia das condigées
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentaria e
sua execugao, dependerao, ainda, de:
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a) publicacéo, pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas
na concessdo de auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de
desvio de finalidade,;

b) identificacdo do beneficiario e do valor pactuado no respectivo

termo de colaboracgao ou termo de fomento.

Art. 19 - E vedada a inclusdo de dotagbes, na Lei Orgamentaria e
em seus créditos adicionais, a titulo de "subveng¢des econdémicas" ou
“transferéncias de capital" para entidades privadas, ressalvadas as que
forem destinadas aos programas de desenvolvimento industrial, instituidas

por Iei especifica no ambito do Municipio.

Art. 20 - A destinagao de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, nos termos do artigo 26 da Lei
Complementar n°. 101/2000.

Art. 21 - As transferéncias de recursos do Municipio, consignadas
na Lei Or¢camentaria Anual, para o Estado, Unido ou outro Municipio, a
qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e contribui¢ées, somente
poderdo ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do artigo 62 da Lei
Complementar n°. 101/2000.

Art. 22 - A Lei Or¢camentaria podera conter reserva de contingéncia
equivalente a no maximo a 10% (dez por cento) do total da receita fixada, a
qual sera destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros

riscos € eventos fiscais imprevistos e demais créditos adicionais.

Art. 23 - A Lei Orcamentaria discriminara, em programas de

trabalho especificos, as dotagées destinadas ao pagamento de precatérios
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judiciais em cumprimento ao disposto no artigo 100 da Constituigdo
Federal.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA E AO ENDIVIDAMENTO
PUBLICO MUNICIPAL '

Art. 24 - A administragao da divida pablica municipal interna tem
por objetivo principal minimizar custos, reduzir o montante da divida
publica e viabilizar fontes alternativas de recursos para o Tesouro
Municipal. ‘ '

§1° - Serao garantidos na Lei Or¢amentaria, recursos para
pagamento da divida.

. §2° - O;«..Municipio, atrévés de seus Poderes, subordinar-se-a as
normas estabelecidas na Resolugao n°. 40/2001, do Senado Federa;, que
dispde sobre os limites globais para o montante da divida publica
consolidada e da divida publica mobiliaria dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, em atendimento ao disposto no artigo 52, VI e IX, da
Constituicao Federal.

Art. 25 - Na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2022, as
despesas com amortizagao, juros e demais encargos da divida seréo fixadas
com base nas operagdes contratadas e nas autorizagdes concedidas até a

data do encaminhamento do respectivo projeto de lei 4 Camara Municipal.

Art. 26 - A Lei Orgcamentaria podera conter autorizagdo para
contratagdo de operagées de crédito, subordinando-se " as normas
estabelecidas na Resolugéo n°. 43/2001, do Senado Federal.

Art. 27 - A Lei Orgcamentaria podera conter autorizagdo para a

realizacédo de operagdes de crédito por antecipagio de receita orcamentaria,
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desde que observado o disposto no artigo 38 da Lei Complementar n°
101/2000 e atendidas as exigéncias estabelecidas na Resolugdo

n°43/2001, do Senado Federal.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 28 - No exercicio financeiro de 2022, as despesas com pessoal
dos Poderes Executivo e Legislativo observarao as disposi¢des contidas nos
artigos 18, 19 e 20, da Lei Complementar n° 101 /2000.

Art. 29 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no artigo 19, da Lei Complementar n® 101/2000 aplicar-se-a
a adogdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do artigo 169,
da Constituicio Federal. '

Art. 30 - Se a despesa com pessoal atingir o nivel de que trata o
paragrafo tnico, do artigo 22, da Lei Complementar n° 101/2000, a
contratagéo de horas-extras fica restrita as necessidades emergenciais das
areas administrativas, de educacdo, saude, assisténcia social e de

saneamento.

Art. 31 - No exercicio de 2022, observado o disposto no artigo 169,
da Constitui¢do Federal, e no artigo 32 desta lei, somente poderdo ser
admitidos servidores se houver prévia dotacdo orgamentaria suficiente

para o atendimento da despesa.

Art. 32 - Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 1°,

inciso II, da Constituicdo Federal, atendido o inciso I, do mesmo
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dispositivo, ficam autorizadas as coﬁcessées de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracdo, criacdo de cargos, empregos e fungées,
alteracgoes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes
de pessoal a qualquer titulo, observado o disposto nos artigos 15, 16 € 17
da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E AS ALTERACOES NA
LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIiPIO

Art. 33 - A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei
Orgamentaria para o exercicio de 2022, contemplara medidas de
aperfeicoamento da administracdo dos tributos municipais, com vistas a
expansao da base de tributagao e consequente aumento das receitas

proprias.

Art. 34 - A estimativa da receita de que trata o artigo anterior
levara em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteracdo na
legislagao tributaria, observadas a capacidade econémica do contribuinte e
a justa distribui¢ao de renda, com destaque para:

I - Revisdo, atualizagao ou adequacgédo da legislagdo sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢des de
pagamentos, descontos e isengoes, inclﬁsive com relagdo a progressividade
deste impo'sto;

II - Revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos
limites da Zona Urbana Municipal; '

III - Revisao da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Transmisséao
Inter Vivos e de Bens Mgéveis e de Direitos Reais sobre Irhéveis;

IV - Instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva ou potencial de
servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou
postos a sua disposic¢ao;
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V - Revisdo da legislacao sobre as taxas pelo exercicio do poder de

policia.

Art. 35 - O projeto de lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria s6 sera aprovado ou editado se atendidas
as exigéncias do artigo 14, da Lei Complementar n°. 101,/2000.

Paragrafo 1inico - Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo
ou beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no

caput.

Art. 36 - Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or¢amentaria
pode;réo ser considerados os efeitos de propostas de alteragdes  na
legislagdo tributaria e das contribui¢des que sejam objeto de projeto de lei

que esteja em tramitagao na Camara Municipal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37 - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com

finalidade impreéi‘s\a ou com dotacgéao ilimitada.

Art. 38 - O Poder Executivo realizara estudos visando a deﬁnigéo
de sistema de controle de custos e avaliacdo de resultado de agbes de

governo.

Art. 39 - O Poder Executivo e Legislativo deverdo elaborar e
publicar, até 30 (trinta) dias apés a publicacdo da Lei Orgamentaria de
2022, a programagiao financeira e o cronograma de execuc¢do mensal de

desembolso, nos termos do artigo 8°, da Lei Complementar n°. 101/2000.
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Art. 40 - A despesa nio podera ser realizada se néo houver
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao orgamentaria para
atendé-la, sendo vedada a adogao de qualquer procedimento que viabilize a

sua realizagdo sem observar a referida disponibilidade.

Art. 41 - Nao sera aprovado projeto de lei que implique em
aumento das despesas or¢gamentarias, sem que estejam acompénhados da
~ estimativa do impacto or¢camentario e financeiro definido no artigo 16 da

Lei Complementar n°. 101/2000 e da indicagao das fontes de recursos.

Art. 42 - As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos
orcamentarios aprovados processardo 0 empenho da despesa, observados
os limites fixados para cada categoria de programacéo e respectivos grupos
de despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicagio, especificando o

elemento de despesa. ‘ '

Art. 43 - Fica autorizada a revisdo geral das remuneragoes,
subsidios, proventos e pensbes de que tratam o inciso X do artigo 37 da

Constitui¢ao Federal, cujo percentual sera definido em Lei especifica.

Art. 44 - O Poder Executivo podera realizar despesas para cursos
de atualizagdo e capacitagdo de professores e demais servidores

municipais.
Art. 45 - O Poder Executivo Municipal podera conceder cestas
basicas a todos .0s seus servidores municipais, desde que estipulado o

valor maximo em lei especifica.

Art. 46 - Os recursos financeiros correspondentes aos créditos

orcamentarios consignados ao Poder Legislativo, serdo entregues pelo
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Poder Executivo até o dia 20 de cada més, na proporg¢do de 01/12 (um

doze avos) do total fixado na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 47 - Poderao ser inscritas em “Restos a Pagar” as despesas
efetivamente realizadas bem como as nao processadas que venham a ser
realizadas no exercicio seguinte.

. §1° - Considera-se efetivamente realizada a despesa em que o bem
tenha sido entregue ou o servi¢o tenha sido executado.

§2° - Os’ saldos de dotagdes referentes as despesas néo processadas
que nao terao sua efetiva realizaciao no exercicio seguinte deverao ser
anulados.

8§3° - Havendo interesse da Administracdo, as despesas
mencionadas no paragrafo anterior poderdo ser empenhadas, até o
montante dos saldos anulados, a conta do or¢camento do exercicio
seguinte, observada a mesma classificagdo orgamentaria.

§4° - Os oOrgdos de contabilidade analitica anulardo os saldos de
empenhos que ndo se enquadrem no disposto neste artigo, quando as

anulagdes ndo houverem sido efetivadas pelo ordenador de despesas.

Art. 48 - Integram a presente Lei os seguintes anexos:

I - Metas e Prioridades da Administracdao Piblica Municipal;

II - Receitas;

III - Metodologia e memoria de calculo das metas anuais

a- Anexo II - Despesas;

b- Anexo III - Resultado Primario;

c- Anexo IV - Resultado Nominal;

d- Anexo V - Montante da Divida Publica;

e- Anexo IV - Evolugao do Patriménio Liquido

f- Anexo VII - Estimativa e compensagao de renuncia de receita;
g- Anexo IIl - Margem de expansao das despesas obrigatérias de

carater continuado.
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IV - Metas Fiscais
a- Anexo I - Metas Fiscais;
b- Anexo II - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior; '
c- Anexo IlI- Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores; '
- V - Metas Fiscais/IPMCA - Receitas e Despesa Previdenciarias do
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - AMF Demonstrativo VI
(LRF, art.4°, §2°, IV, ‘a’.

Art. 49 - Esta Lei éntra em vigor na data de sua publicagéo.

Caxambu - MG, 21 de julho de 2021.

DIOGO CURI HAUEGEN
Prefeito Munjcipal

LUIZ HENRIQUE DI DE SOUZA

Secretario Municipal de Administracdo e Financas Interino apuas
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METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
1 PODER LEGISLATIVO
11 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO PODER LEGISLATIVO, VISANDO
MANTER OS DIVERSOS SETORES DE SUA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA, TAIS COMO: CORPO
LEGISLATIVO, SECRETARIA, ASSESSORIA DE GABINETE, ASSESSORIA JURIDICA, CONTABILIDADE,
TESOURARIA E SERVIGOS GERAIS (VENCIMENTOS, SUBSIDIOS, OBRIGACOES PATRONAIS, TARIFAS
DE SERVIGOS, MATERIAIS DE EXPEDIENTE, LIMPEZA, PRESTACAO DE SERVICOS POR PESSOAS
FISICAS E JURIDICAS, ASSESSORAMENTO TECNICO JURIDICO E CONTABIL, CONSERVACAO E
OUTROS); '
1.2 AQUISICAO DE MOVEIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS DIVERSOS PARA USO A SERVICO DA
CAMARA MUNICIPAL;
1.21 CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS, COM DUAS VAGAS;
1.22 CONTRATAGAO DE SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS PARA ESTAGIARIOS;
1.23 IMPLANTACAO DO SIAFIC - SISTEMA UNICO INTEGRADO DE EXECUGCAO ORCAMENTARIA,
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E CONTROLE NA CAMARA MUNICIPAL;

13 MANUTENCAO DO PREDIO DO PODER LEGISLATIVO E DE SUAS INSTALAC()ES, E OBRA DE
JARDINAGEM E PAISAGISMO;
1.4 TREINAMENTO E CAPACITAGAO DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO;

15 PARTICIPAGAO DE VEREADORES EM CURSOS, REUNIOES, CONGRESSOS, SEMINARIOS E
SIMPOSIOS DE INTERESSES DO MUNICIPIO;

1.6 MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DE ACOES QUE VISEM A FISCALIZACAO FINANCEIRA,
ORCAMENTARIA E PATRIMONIAL DAS CONTAS DOS PODERES;

1.7 CONCESSAO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES;

1.8 CONCESSAO DE AUXILIO-ALIMENTACAO A0S SERVIDORES;

19 RECOMPOSICAO E AUMENTO REAL DA REMUNERACAO DOS SERVIDORES E DOS SUBSIDIOS
DOS VEREADORES DO PODER LEGISLATIVO;

1.10 MANUTENCAO E CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVISTOS NO ESTATUTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DO MUNICIPIO E NO PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DA CAMARA MUNICIPAL;

L.11 CONTRATACAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS PARA A AREA DE RECEPCAO (1 VAGA);

1.12 CONTRATAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS PARA A AREA DE PORTARIA (1 VAGA);

113 MANUTENGAO DE ACOES QUE VISEM AO ATENDIMENTO A TRANSPARENCIA NA GESTAO
PUBLICA E ACESSO A INFORMACAO;

1.14 MANUTENCAO DE SERVICOS DE SEGURANCA ELETRONICA PARA A SEDE DA CAMARA,
SEGUROS E OUTROS VOLTADOS A ESTA FINALIDADE;

1.15 MANUTENCAO DO PROJETO “PARLAMENTO JOVEM”;

1.16 MANUTENCAO DO PROJETO “PARLAMENTO MELHOR IDADE”;

117 MANUTENGAO DA “ESCOLA DO LEGISLATIVO”;

118 MANUTENCAOQ DOS SERVICOS DE COMUNICACAO E ATOS DE PUBLICIDADE, INCLUSIVE DE
INFORMATIVO IMPRESSO DA CAMARA MUNICIPAL E SUA DISTRIBUIGAO, E MANUTENGAO DE
SERVICOS DE DIVULGAGAO INSTITUCIONAL EM MIDIAS SOCIAIS;
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119 CONTRIBUICAO FINANCEIRA EM FAVOR DO INSTITUTO BRASILEIRO DE ADMINISTRACAO
MUNICIPAL — IBAM, COM A FINALIDADE DE OFERECER SUPORTE JURIDICO E CONTABIL;
1.20 IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE REDE DE RADIO FM.

2 = REVIDENC CIPAL DE CAXAMBU - IPM!

2.1 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO;

22 ~ MANUTENCAO DE PAGAMENTO DE BENEFICIOS AOS INATIVOS E PENSIONISTAS;
23 MANUTENCAO DE PAGAMENTO DE OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS;

24 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA AS ATIVIDADES DO INSTITUTO;

25 AQUISICAO DE IMOVEIS;

2.6 CRIACAO DE NOVOS CARGOS OU AUMENTO DOS JA EXISTENTES PARA ATENDER A
DEMANDA DOS SERVICOS. '

3 —SECRET. DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

31 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA, INCLUINDO A SALA MINEIRA DO
EMPREENDEDOR, A DIRETORIA DE AGROPECUARIA E CENTRAL DE INOVAGAO;

3.2 ACOES DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;

33 ACOES DO COMDE (CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO)

34 ACOES DA SALA MINEIRA DO EMPREENDEDOR;

3.5 EXECUCAO DAS ACOES DA DIRETORIA DE AGROPECUARIA (INCLUINDO ASSISTENCIA
TECNICA RURAL);

3.6 EXECUGAO DO PROJETO DE CIDADES INTELIGENTES COM INATEL.;
4 ECRETA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS '
4.1 COORDENAR E FISCALIZAR OS ATOS AS DEMAIS SECRETARIAS QUE COMPOEM A

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA;

4.2 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA, PROPORCIONANDO INFRAESTRUTURAS
ADEQUADAS PARA DAR BOAS CONDICOES DE TRABALHO A0S SERVIDORES GARANTINDO MAIOR
RAPIDEZ E EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO CIDADAO; 4

4.3 MANUTENCAO DE CONVENIO COM ORGAOS FEDERAIS E ESTADUAIS E ENTIDADES;

44 TREINAMENTO E CAPACITACAO DE SERVIDORES MUNICIPAIS, PROMOVENDO A MELHORIA
NA QUALIDADE TECNICA E PROFISSIONAL DOS SERVIDORES, O APERFEICOAMENTO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS, MAXIMIZANDO A PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO;

45 PROMOVER A MELHORIA E A MANUTENGAO DOS SISTEMAS INTERNOS DE INFORMATICA A
PARTIR DA AQUISICAO DE BENS, MATERIAIS E SERVICOS E DA CAPACITAGAO DE SERVIDORES NO
USO DOS SISTEMAS.

4.6 INFORMATIZACAO TOTAL DA REDE FAZENDARIA COM INTEGRAGOES ENTRE SISTEMAS E
ACESSO VIA WEB PELOS CIDADAOS;

47 DIVULGAGAO DE ATOS INSTITUCIONAIS E MANUTENCAO DOS SERVIGOS DE IMPRENSA;

4.8 MANUTENGAO DE CONTRIBUICAO AS ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS;

49 PROMOVER ATIVIDADES INERENTES A GESTAO CONTABIL E FINANCEIRA BUSCANDO UM
MELHOR ACOMPANHAMENTO TORNANDO EFICIENTE A EXECUGAO ORCAMENTARIA;
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4.10 MELHORAR O CONTROLE DOCUMENTAL, OBJETIVANDO A EFICIENCIA DOS ARQUIVOS DE
DOCUMENTOS DESTA SECRETARIA, A PARTIR DA REALIZAGAO DE INVESTIMENTOS NA AQUISICAO
DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS , BENS E SERVICOS E CAPACITACAO DE SERVIDORES;

4.11 ATUALIZAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA, PLANO DIRETOR E CADASTRO IMOBILIARIO;
412 REESTRUTURAGAO DOS SETORES DE TRIBUTAGAO E FISCALIZACAO;

413 MELHORAR A ARRECADACAO DO MUNICIPIO COM AGOES DE FISCALIZACAO E COM UMA
LEGISLACAO MODERNA;

414 TER EXCELENCIA NO PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO E REALIZAR A EXECUCAO
ORCAMENTARIA - FINANCEIRA COM EFICIENCIA E TRANSPARENCIA;

415 PROMOVER E INSTITUCIONALIZAR A EDUCACAO FISCAL NO MUNICiPIO, VISANDO O
EFETIVO EXERCICIO DA CIDADANIA;

4.16 AQUISICA0O DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS E MATERIAL DE EXPEDIENTE PARA A
SECRETARIA;

417 PAGAMENTO DE PRECATORIOS DE SERVICOS PRESTADOS, DESAPROPRIAGAO, DANOS
MATERIAIS, ALUGUEL, REPETICAO DE INDEBITO, CORREGCAO MONETARIA, HONORARIOS,
TRIBUTOS, DANOS MORAIS, ENTRE OUTROS;

418 REPROGRAMAR O PAGAMENTO DE DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES, RESTOS A
PAGAR COM PRESCRICAO INTERROMPIDA E COM COMPROMISSOS JA RECONHECIDOS.

4.19 ESTABELECER CONVENIOS PARA PROJETOS QUE BUSQUEM A EFICIENCIA ENERGETICA
PARA REDUGCAO DAS DESPESAS DE CONSUMO E MELHORIA DA QUALIDADE DO PARQUE DE
ILUMINACAO PUBLICA DO MUNICIPIO ATRAVES DE PARTICIPACAO EM EDITAIS PROMOVIDOS PELA
CONCESSIONARIA, RECURSOS PROPRIOS, CREDITOS JUNTO AO MERCADO OU PARCERIAS PUBLICAS
- PRIVADAS.

S SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

5.1 ATENCAO BASICA

5..11 REALIZAR BUSCA ATIVA DE USUARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA

1.2 ATENCAOQ BASICA TRAD DNA

A0 ] A E ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

5.1.2.1 REALIZAR MANUTENCAO E CAPACITAGAO CONTINUADA DO SISTEMA E-SUS NAS UNIDADES,
POR TECNICOS ESPECIALIZADOS E EXCLUSIVOS; '

5.1.2.2 MELHORAR/ADQUIRIR TABLETS PARA UTILIZACAO DOS PROFISSIONAIS DAS ESF - ACS
(CONTINUIDADE) '
5.1.2.3 CRIAR A PROGRAMAGCAO ANUAL DA ATENGAO BASICA (PLANEJAMENTO)

5.1.2.4 CONTRATAR COORDENADOR DE ESF

5.1.2.5 REALIZAR CAPACITAGAO TECNICA DE TODAS AS EQUIPES DE ESF, COBRANDO CUMPRIMENTO
DE RESPONSABILIDADES E ATENDIMENTO HUMANIZADO (CONTINUIDADE)

5.1.2.6 REALIZAR A ABORDAGEM DO USUARIO POS-CONSULTA PARA O FEEDBACK DA MESMA,
ATRAVES DE ACOES PONTUAIS E CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAO

5.1.2.7 AMPLIAR A COBERTURA DA BUSCA ATIVA DE USUARIOS DA ATENCAO BASICA

5.1.2.8 GERAR PROTOCOLO MUNICIPAL BASEADO NO CADERNO 36 VIABILIZANDO O RT DE
SOLICITAR HEMOGLOBINA GLICADA PARA ATENDER A META DO PREVINE BRASIL
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5.1.29 SUBSTITUIR OS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, QUE ESTAQO OBSOLETOS E COM
PROBLEMAS, NAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE (CONTINUIDADE)

5.1.2.10 CONTRATAR PROFISSIONAIS ESPECIALISTAS PARA O NASF

5.1.211 OPERACAO E MANUTENCAO DAS EQUIPES ESTRATEGICAS SAUDE DA FAMILIA
(CONTINUIDADE)

5.1.2.12 OPERACAO E MANUTENCAO DAS EQUIPES DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
(CONTINUIDADE)

5.1.213 OPERACAO E MANUTENCAO DO TRANSPORTE DE PACIENTES - ATENGAO .BASICA
(CONTINUIDADE)

5.1.2.14 OPERAGCAO E MANUTENGAO DAS UNIDADES DE SAUDE DE ATENDIMENTO BASICO
TRADICIONAL(CONTINUIDADE)

5.1.215 CONSTRUCAO, AMPLIAGAO OU REFORMA DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
. (CONTINUIDADE)

5.1.2.16 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA AS EQUIPES ESTRATEGICAS DE SAUDE
DA FAMILIA (CONTINUIDADE)

5.1.2.17 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE PARA AS UNIDADES BASICAS DE
SAUDE (CONTINUIDADE)

5.1.2.18 OPERACAO E MANUTENGAO DO NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA (CONTINUIDADE)
5.1.2.19 ADQUIRIR EQUIPAMENTOS/INSTRUMENTOS NASF (CONTINUIDADE)

5.1.2.20 CONTRATAR CLINICO GERAL PARA ATENDIMENTO BASICO NA POLICLINICA

5.1.2.21 CONTRATAR MEDICOS PEDIATRAS PARA ATENDIMENTO NA POLICLINICA.

5.1.3 SAUDE BUCAL

5.1.31 AUMENTAR O ATENDIMENTO BUCAL AS GESTANTES, COM ATENDIMENTO PRESENCIAL E
CAMPANHAS PARA CAPTACAO DE USUARIAS

5.1.3.2 IMPLANTAR O ATENDIMENTO EM SAUDE BUCAL NA ESF REGINA LUCIA AZARIAS

5.1.3.3 FAZER O PLANEJAMENTO DE COMPRAS DE EQUIPAMENTOS, MATERIAL PERMANENTE E DE
CONSUMO DE ODONTOLOGIA PARA SUPRIR A DEFASAGEM, BASEADO EM DADOS ESTATISTICOS
REAIS

5.1.34 REALIZAR CAPACITAGAO TECNICA DE TODOS 0OS TRABALHADORES, COBRANDO
CUMPRIMENTO DE RESPONSABILIDADES E ATENDIMENTO HUMANIZADO

5.1.3.5 OPERAGAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE ODONTOLOGIA (CONTINUIDADE)

5.1.3.6 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA O CENTRO DE ODONTOLOGIA
(CONTINUIDADE)

5.1.3.7 INCLUIR A COORDENACAO OU PROFISSIONAL DENTISTA,NOS PROCESSOS DE LICITATORIOS
PARA FORNECER A DEVIDA ORIENTAGAO TECNICA NAS COMPRAS

5.2 MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE '

5.2.1 PROVIDENCIAR SERVICO ESPECIALIZADO EM CIRURGIAS 3° MOLARES .

5.2.2 AUMENTAR A PRODUTIVIDADE DOS PSICOLOGOS PARA REDUZIR A FILA DE ESPERA MUITO
EXTENSA

5.2.3 REGULARIZAR A ALOCACAO DA FISIOTERAPIA E RAIO-X EM UM SERVIGO DE MEDIA
COMPLEXIDADE - POLICLINICA '
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5.2.4 SUBSTITUIR O CONTROLE MANUAL DE CONSULTAS DE ESPECIALISTAS PELO SISTEMA DE
PRONTUARIO ELETRONICO

5.2.5 INTEGRAR O SERVICO DE FISIOTERAPIA E RAIO-X A COORDENAGAO DA POLICLINICA

5.2.6 DESIGNAR MAIS COLABORADORES PARA A RECEPGAO DA POLICLINICA (CONTINUIDADE)

5.2.7 ORGANIZAR OS HORARIOS E A UTILIZAGAO DOS CONSULTORIOS PARA ATENDIMENTO DAS
ESPECIALIDADES NA POLICLINICA

5.2.8 REALIZAR MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS APARELHOS DE FISIOTERAP{A
(CONTINUDADE)

5.2.9 PROVIDENCIAR CERTIFICADO DE MANUTENGAO E CALIBRAGAO DOS APARELHOS DE
FISIOTERAPIA CONFORME NORMATIVA DO CREFITO

5.2.10 SUBSTITUIR, COM FREQUENCIA ANUAL, AS ROUPAS DE CAMAS E TOALHAS UTILIZADAS NA
FISIOTERAPIA (CONTINUIDADE)

5.2.11 SUBSTITUIR OS EQUIPAMENTOS OBSOLETOS NA FISIOTERAPIA (CONTINUIDADE)

5.2.12 ADQUIRIR EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA A POLICLINICA (CONTINUIDADE)

5.2.13 CONTRATAR SERVICO MEDICO OU PROFISSIONAL MEDICO NEUROLOGISTA (CIS)

5.214 MELHORAR A ESTRUTURA DE ATENDIMENTO (RECEPCAO PRINCIPAL) DA POLICLINICA
(CONTINUIDADE)

5.2.15 CONSTRUGAO/REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES DE SAUDE DA MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE (CONTINUIDADE)

5.2.16 CONTRATUALIZAGAO TETO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (CONTINUIDADE)

5.2.17 AQUISICAO DE VEICULOS PARA O TRANSPORTE DE PACIENTES (CONTINUIDADE)

5.2.18 OPERAGCAQ E MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA POLICLINICA MUNICIPAL (CONTINUIDADE)
5.2.19 CONTRIBUICAO A ENTIDADES DE PROMOGAO A SAUDE (HOSPITAL) (CONTINUIDADE)

5.2.20 ACOLHIMENTO DE PACIENTES ONCOLOGICOS EM TRATAMENTO DE SAUDE FORA DE
DOMICILIO (CONTINUIDADE)

5.2.21 MANUTENGAQ DE CONTRATO DE REPASSE E SERVIGOS ASSISTENCIAIS DE SAUDE (CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE) (CONTINUIDADE)

5.2.22 OPERACAO E MANUTENCAO DO TRANSPORTE DE PACIENTES - ASSISTENCIA AMBULATORIAL
E HOSPITALAR (CONTINUIDADE) '

5.2.23 AMPLIACAO OU REFORMA DA POLICLINICA MUNICIPAL (CONTINUIDADE)

5.2.24 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA A POLICLINICA MUNICIPAL
(CONTINUIDADE)

5.2.25 PROVIDENCIAR AUXILIOS FINANCEIROS E FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA
TRATAMENTO DE SAUDE

5.2.26 MANUTENCAO DA REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

5.2.27 MANUTENGAO DO TRANSPORTE DE URGENCIA / EMERGENCIA DE PACIENTES (CONSORCIO
SAMU)

5.3 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

5.3.1 CONSERTAR E REALIZAR MANUTENGAO PERIODICA DE EQUIPAMENTOS EM GERAL

5.3.2 ADQUIRIR CADEIRAS NOVAS E ADAPTADAS AO SERVICO DE DISPENSAGAO E ATENDIMENTO
FARMACEUTICO CONFORME PROTOCOLO
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5.3.3 ALTERAR A LEI N° 2.170/2013 - ATUALIZAR A LISTA DE MEDICAMENTOS (REMUME)
5.3.4 ADQUIRIR UM GERADOR DE ENERGIA PARA SUPRIR AS FALTAS DE ENERGIA ELETRICA

5.3.5 REALIZAR AQUISIGAO E/OU MANUTENGAO DOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICAS QUE ESTAO
SUCATEADOS (CONTINUIDADE)

5.3.6 CRIAR POL{TICA DE PRESCRICAO RACIONAL NO MUNICIPIO E OFERTAR ALTERNATIVAS
TERAPEUTICAS AOS USUARIOS DO SUS

5.3.7 MANTER ‘AUTOMOVEL EXCLUSIVO, NAS QUINTAS-FEIRAS, PARA A RETIRADA DE
MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS NA SRS-VARGINHA _

5.3.8 INCLUIR DISPENSAGOES NO SIGAF - REALIZAR MIGRAGAO DO SISTEMA SONNER (VERIFICAR A
DISPONIBILIDADE TECNICA)

5.3.9 REALIZAR A MANUTENCAO PREDIAL PERIODICA (CONTINUIDADE)

5310 CONSTRUIR UM ALMOXARIFADO INTERLIGADO A FARMACIA MUNICIPAL CONFORME
PROJETO EM ANDAMENTO

5.3.11 AQUISIGCAO DE MATERIAIS EQUIPAMENTOS PARA A FARMACIA DE MINAS (CONTINUIDADE)
5.3.12 CONTRIBUICAO A0 PROGRAMA ESTADUAL DE FARMACIA BASICA (CONTINUIDADE)

5.3.13 OPERACAO E MANUTENCAO DA FARMACIA DE MINAS (CONTINUIDADE)

5.4 VIGILANCIA EM SAGDE

5.4.1 CONTRATAR COORDENADOR DE VIGILANCIA SANITARIA E AMBIENTAL

54.2 ATUALIZAR A LEGISLACAO MUNICIPAL EM RELATIVA A VIGILANCIA EM SAUDE
(CONTINUIDADE)

5.4.3 REALIZAR REUfo)‘ES PERIODICAS DE EQUIPES

5.4.4 AMPLIAR A BUSCA ATIVA DE PACIENTES COM CARTOES DE VACINA EM ATRASO

5.4.5 FAZER A ADEQUACAO DA SALA DE “REDE DE FRIO” MUNICIPAL (CONTINUIDADE)

5.4.6 FAZER A ADEQUACAOQ DA SALA DE IMUNIZACOES

54.7 SUBSTITUIR O MATERIAL OBSOLETO DO TRABALHO DE CAMPO REFERENTE AS
ARBOVIROSES (CONTINUIDADE)

54.8 ATUALIZAR A IDENTITICACAO DOS PROFISSIONAIS DE COMBATE AS ENDEMIAS
(CONTINUIDADE)

5.4.9 CONTROLE DE ENDEMIAS: AQUISICAO DE EPI PARA A ATIVIDADE DE BLOQUEIO DE
TRANSMISSAO (CONTINUIDADE) '
54.10 CONTROLE DE ENDEMIAS: CAPACITAR PROFISSIONAIS PARA ELABORAGAO DE
RELATORIOS (CONTINUIDADE)

5.4.11 SUBSTITUIR 0S EQUIPAMENTOS OBSOLETOS DE INFORMATICA DO SETOR DE ENDEMIAS
(CONTINUIDADE)

5.412 FAZER O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CONTROLE DE ENDEMIAS (CONTINUIDADE)
5.413 CRIAR PADRONIZACAO DE PREENCHIMENTO DE DOCUMENTAGOES E MECANISMOS DE
COBRANCA DOS PRAZOS DE ENTREGA DAS

5.4.14 CRIAR O CARGO DE SUPERVISOR DE CAMPO PARA 0S AGENTES DE ENDEMIAS;

5.4.15 DISSEMINAR INFORMAGCOES DE VIGILANCIA EM SAUDE A POPULACAO: CRIAR ESPACOS
ESPEC{FICOS PARA INFORMAGOES SETORIAIS NOS PORTAIS DE INFORMACAO INSTITUCIONAIS
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5.4.16 AMPLIAR O NUMERO DE AGENTES DE ENDEMIAS PARA A COBERTURA COMPLETA DOS
IMOVEIS DO MUNIC{PIO, SEGUINDO A NORMATIZAGAO FEDERAL

5.4.17 ADQUIRIR GERADOR DE ENERGIA PARA O SETOR DE IMUNIZACOES

5.4.18 CONTRATACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MEDICO VETERINARIO PARA O SETOR
DE ENDEMIAS, ZOONOSES, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA, VISA E VIGILANCIA AMBIENTAL

5.4.19 CRIAR, IMPLANTAR E CUMPRIR FLUXO0S DOS PROTOCOLOS/LINHAS GUIA

5.420 SUBSTITUIR OS EQUIPAMENTOS OBSOLETOS DE INFORMATICA DO SETOR DE
IMUNIZACOES (CONTINUIDADE)

5.4.21 ADQUIRIR/FAZER MANUTENCAO DO MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS DOS SETORES
(CONTINUIDADE)

5.4.22 ADQUIRIR MATERIAL PROPRIO PARA PESQUISA DE CAMPO NO SETOR DE CONTROLE DE
ZOONOSES (CONTINUIDADE)

5.4.23 INFORMATIZAGAO DO TRABALHO REFERENTE AS DEMANDAS DO PROGRAMA NACIONAL
DE CONTROLE DA DENGUE ,

5.4.24 ADEQUAR O LABORATORIO DE ENTOMOLOGIA

5.4.25 DESIGNAR UM LABORATORISTA PARA CONTROLE DE ENDEMIAS;

5.4.26 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PAR A A VIGILANCIA EM SAUDE
(EPIDEMIOLOGICA) (CONTINUIDADE)

5427 OPERACAO E MANUTENCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE (EPIDEMIOLOGICA)
(CONTINUIDADE)

5.4.28 AQUISICA0O DE MATERIAIS EQUIPAMENTOS PARA VIGILANCIA SANITARIA
(CONTINUIDADE)

5.4.29 OPERACAO E MANUTENCAO DA VIGILANCIA EM SAUDE (SANITARIA E AMBIENTAL)
(CONTINUIDADE)

5.4.30 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA DE ZOONOZES (CONTINUIDADE)

5.4.31 AQUISICAO DE MATERIAIS R EQUIPAMENTOS PARA VIGILANCIA DE ZOONOZES
(CONTINUIDADE)

54.32 MANUTENCAO. DE SUBVENCOES A ENTIDADES DE PROTEGAO AOS ANIMAIS
(CONTINUIDADE)

5.4.33 CRIAR EQUIPE MULTISETORIAL PERMANENTE PARA REALIZAR O MONITORAMENTO DE
PLANOS, TAIS COMO: PLANO DE ENFRENTAMENTO A COVID-19, PLANOS DE CONTINGENCIA,
COMITES E DEMAIS ACOES.

5.4.34 IMPLANTAR MECANISMOS PARA FEEDBACK DAS NOTIFICAGOES REALIZADAS, BEM COMO
MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO DO PACIENTE E SUA FAMILIA

5.4.35 REALIZAR UM TRABALHO EM CONJUNTO COM OUTRAS SECRETARIAS (OBRAS, MEIO
AMBIENTE) PARA REDUGCAO DOS TERRENOS BALDIOS COM ACUMULO DE LIXO E MATO
(CONTINUIDADE)

5.4.36 AMPLIAR A INTERAGAO COM OUTRAS SECRETARIAS: OBRAS, MEIO AMBIENTE.

5.5 GESTAQ DA SAUDE

5.5.1 GABINETE DO GESTOR/COORDENACAQ DE SAUDE/SECRETARIO ADJUNTO
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5.51.1 PROMOVER O TRABALHO INTERSETORIAL E DE REDE NA AREA DA SAUDE: GESTAO,
ATENGAO BASICA, ATENCAO ESPECIALIZADA, VIGILANCIA EM SAUDE, FARMACIA BASICA,
REGULAGAO. : '

5.5.1.2 PROMOVER ACOES PARA AS PRATICAS DE HUMANIZACAO NA AREA DA SAUDE

5.5.1.3 PROMOVER A AUTONOMIA DE TODAS AS DIRETORIAS E COORDENACOES DA SAUDE PARA O
BOM ANDAMENTO DO SERVIGO, CONFORME AS ESPECIFICACOES LEGAIS DE CADA AREA.

5.5.1.4 PROMOVER A COMUNICACAO INTEGRADA ENTRE 0S SETORES, COM REUNIOES PERIODICAS
PARA COMUNICADOS OFICIAIS E/OU POR FERRAMENTAS DE COMUNICAAO INTERNA DA
SECRETARIA DE SAUDE

5.5.1.5 REGULAMENTAR O ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE SAUDE

5.5.1.6 OPERAGCAO E MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CONTINUIDADE)

5.51.7 AQUISICAO DE MATERIAIS EQUIPAMENTOS PARA O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
(CONTINUIDADE)

5.5.1.8 MANTER AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS BASICAS — RGPS (CONTRINUIDADE)

5.5.1.9 MANTER AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS ESTATUTARIAS - RPPS (CONTINUIDADE)
5.5.1.10 MANTER O PAGAMENTO DE ANUIDADES AOS CONSELHOS DE CLASSE, RELATIVOS AS
RESPONSABILIDADES, TECNICAS DAS UNIDADES DO SAUDE DO MUNICIPIO (CONTINUIDADE)

55,2 DIRE G A0 4

5521 CRIACAO E IMPLANTACAO DE LINHAS GUIAS E PROTOCOLOS MUNICIPAIS DA REDE DE
ATENCAO EM SAUDE: REGULAGAO, ATENCAO BASICA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE, VIGILANCIA
EM SAUDE E ASSISTENCIA FARMACEUTICA, ‘

5.5.2.2 PADRONIZAR A FORMATACAO DE DOCUMENTOS FISICOS E ELETRONICOS E PRAZOS DE ENVIO
DE INFORMACOES A0S DIVERSOS ORGAOS, EM TODA A REDE MUNICIPAL

5.5.2.3 ADQUIRIR NOVOS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA SUBSTITUIR 0S EQUIPAMENTOS
OBSOLETOS EXISTENTES (CONTINUIDADE)

5.52.4 AMPLIAR A INTERAGCAO DA REGULAGAO EM SAUDE COM O SECOI, SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO E SECRETARIA DE FINANCAS .

5.5.2.5 FAZER A COBERTURA DE 100% DO CONTROLE E GERENCIAMENTO DE CONTRATOS
ASSISTENCIAIS DA SAUDE (CONTINUIDADE)

5.5.2.6 AMPLIAR O GERENCIAMENTO DOS LOCAIS DE REFERENCIA EM PROCEDIMENTOS DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE (PPI)

5.5.2.7 CONTRATAR MEDICO AUDITOR

5.5.2.8 REALIZAR ACOES PARA CORRIGIR A INADEQUACAO NO PREENCHIMENTO DE AIH'S E APAC’'S
POR PARTE DOS PROFISSIONAIS MEDICOS

5.52.9 CONTRATAR/DESIGNAR RECURSOS HUMANOS (ADMINISTRATIVOS) PARA AUXILIAR AS
COORDENAGOES DE T.F.D. . ,

5.5.2.10 FAZER A INTEGRACAO DA REGULACAO COM OS RECURSOS HUMANOS E PROCEDIMENTOS
FEITOS PELO CIS CAXAMBU A

5.52.11 REVISAR E FAZER O GERENCIAMENTO CONSTANTE DE TODAS AS ATIVIDADES DOS
COLABORADORES LOTADOS NA DIRETORIA DE REGULAGAO (NUCLEO, T.F.D., VIAGENS E
OUVIDORIA)
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5.5.2.12 FAZER O MONITORAMENTO DO SISTEMA DE BUSCA ATIVA DE USUARIOS EM TODA E REDE
DE ATENGAO DO MUNICIPIO (POLICLINICA, ESF, SAUDE BUCAL, VIGILANCIA EM SAUDE, FARMACIA)
5.5.2.13 NORMATIZAR O SERVICO DE T.F.D. E IMPLANTA-LO CONFORME MANUAL NORMATIZADO E
PUBLICIZADO

5.5.2.14 CENTRALIZAR TODA A DIRETORIA DE REGULAGCAO EM UM UNICO LOCAL: NUCLEO, TFD,
VIAGENS E OUVIDORIA

5.5.3 GESTAOQ DA INFORMACAO

5.5.3.1 ATUALIZAR CARTOES NACIONAIS DE SAUDE QUE ESTAO DESATUALIZADOS

5.5.3.2 RESOLVER PROBLEMAS DE CADASTRAMENTO DE USUARIOS EM FUNGCAO DO PRONTUARIO
ELETRONICO NA POLICLINICA

5.5.4 GESTA0 DA EDUCACAO CONTINUADA

5.5.4.1 CRIAR ESPACOS ESPECIFICOS CONFORME CADA SETOR DA SAUDE, NOS MEIOS DE
DIVULGACAO ELETRONICA DA PREFEITURA MUNICIPAL

- -

3.3.5 GESTAO DE PESSOAS E EDUCACAQ PERMANENTE
5.5.5.1 FAZER O PLANEJAMENTO ANUAL DE FERIAS DOS COLABORADORES

5.5.5.2 ANALISAR E TRABALHAR O TURNOVER DE SERVIDORES QUE ATUAM NA ATENCAO BASICA
5.5.5.3 IMPLANTAR FORMAS DE IDENTIFICACAO VISIVEL PARA OS PROFISSIONAIS DA SAUDE:
CRACHA, UNIFORMES, ETC. (CONTINUIDADE)

5554 REALIZAR EDUCACAO CONTINUADA PERIODICA COM TODOS OS PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA DE SAUDE (CONTINUIDADE)

5555 TRABALHAR A CONDUTA DOS OCUPANTES DE CARGOS DE COORDENAGCAO DIANTE DE
MOMENTOS DE DESCONFORTO, PARA QUE AS ADVERSIDADES NAO INTERFIRAM NO DESEMPENHO
DA EQUIPE

55.5.6 INCENTIVAR O RELACIONAMENTO INTERPESSOAL, O TRABALHO EM EQUIPE E A
HARMONIZAGAO ENTRE 0S SETORES (CONTINUIDADE)

5.5.5.7 REALIZAR PESQUISAS DE CLIMA ORGANIZACIONAL PARA ORIENTAR AS ESTRATEGIAS DE
GESTAO DE PESSOAS

5.5.5.8 TRACAR ESTRATEGIAS PARA PROMOVER A MOTIVAGAO DOS SERVIDORES, EVITANDO O MAU
COMPORTAMENTO E O BAIXO DESEMPENHO

5.5.6 GESTAO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA

55.61 FAZER O PLANEJAMENTO DE PEDIDOS DE COMPRAS, COM CRITERIOS E FLUXOS
PADRONIZADOS, E IMPLANTAR EM CADA SERVICO/SETOR DA SAUDE

5.5.6.2 RESERVAR VEfCULO E DESIGNAR MOTORISTA ESPECIFICO PARA REALIZACAO DE SERVICOS
PROPRIOS DO SETOR DE IMUNIZAGCAO

5.5.6.3 DESIGNAR MOTORISTA COM VEICULO PARA AS DEMANDAS DO SERVICO DE SAUDE BUCAL
TRADICIONAL (PAULO VIANNA) REFERENTE A PACIENTES IMPOSSIBILITADOS DE LOCOMOGAO,
LOCOMOGAO DE COLABORADORES, ENTRE OUTROS (CONTINUIDADE)

5.5.6.4 DESIGNAR MOTORISTA COM VE{CULO PARA AS DEMANDAS DO SERVICO DE FISIOTERAPIA E
RAIO-X, REFERENTE A PACIENTES IMPOSSIBILITADOS DE LOCOMOCAO

55.6.5 CRIAR/CONTRATAR CENTRAL DE LAVAGEM DE ROUPAS DE CAMA/TOALHAS E
ESTERILIZAGAO DE MATERIAIS PARA TODA A REDE MUNICIPAL
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5.5.6.6 FAZER A MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA DO PREDIO ONDE SE LOCALIZA
ATUALMENTE O SERVICO DE RAIO-X E FISIOTERAPIA (CONTINUIDADE)

5.6 COVID-19 '

5.6.1 GESTAO DE PESS0AS

5.6.1.1 SUSPENDER AS FERIAS DOS PROFISSIONAIS DA AREA DA SAUDE

5.6.1.2 DISPENSAR SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, ESTADUAIS E FEDERAIS COM IDADE IGUAL
OU SUPERIOR A 60 ANOS E/OU PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS, GESTANTES/PUERPERAS,
MEDIANTE APRESENTAGCAO DO RELATORIO MEDICO , INDICANDO O CID, PERMANECENDO EM SUAS
RESIDENCIAS, SEM PREJU{ZO DE VENCIMENTOS, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.1.3 IMPLANTAR O TRABALHO EM REGIME "HOME-OFFICE" NAS SITUACOES QUE ASSIM O
REQUERER

5.61.4 APLICAR ISOLAMENTO DOMICILIAR EM SERVIDORES PUBLICOS SINTOMATICOS
RESPIRATORIOS, CONFORME PROTOCOLOS

5.6.1.5 MANTER CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA O COMBATE A PANDEMIA
5.6.1.6 MANTER CAPACITACAO DOS PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS NO COMBATE A PANDEMIA

5.6.2 ADMINISTRACAO GERAL

5.6.2.1 SUSPENDER REUNIOES ORDINARIAS DE COMISSOES ESPECIAIS, COMITES E OUTROS
CONSELHOS, E LIBERAR PARA DELIBERAREM APENAS SOBRE ASSUNTOS RELACIONADOS AS
MEDIDAS DE PREVENGAO AO CONTAGIO E ENFRENTAMENTO E CONTINGENCIAMENTO DA
EPIDEMIA, , CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.2.2 REALIZAR AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS PREFERENCIALMENTE POR TELEFONE E
E-MAIL, RESTRINGINDO OS ATENDIMENTOS PRESENCIAIS AOS CASOS IMPRESCINDIVEIS E
URGENTES, CONFORME A SITUACAO DA P;&‘NDEMIA )

5.6.2.3 OFICIALIZAR SITUACAO DE CALAMIDADE E EMERGENCIA EM SAUDE PUBLICA ASSIM
QUE A SITUACAO O EXIGIR

5.6.2.4 REQUERER, EM CASO DE NECESSIDADE, BENS E SERVICOS DE PESSOAS NATURAIS E
JURIDICAS, GARANTINDO PAGAMENTO POSTERIOR DE INDENIZAGAO JUSTA

5.6.2.5 IMPLANTAR REGIME DE QUARENTENA EM TODOS 0OS SERVICOS DE SAUDE DO
TERRITORIO, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.2.6 MANTER A HIGIENIZACAO E DESINFECCAO DE TODOS OS VEICULOS DA SECRETARIA DE
SAUDE A CADA RETORNO DE VIAGEM

5.6.2.7 SUSPENDER TEMPORARIAMENTE A EMISSAO E ATUALIZAGAO DO CARTAO NACIONAL DO
SUS E CADASTRO MUNICIPAL, EXCETO EM CASOS DE EXTREMA NECESSIDADE, CONFORME A
SITUAGAO DA PANDEMIA

5.6.2.8 SUSPENDER TEMPORARIAMENTE TODO O ATENDIMENTO PRESENCIAL DO(A) GESTOR(A)
A POPULAGAO, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.2.9 MANTER A TRIAGEM DE ATENDIMENTO EM TODA A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, EM
SUAS ENTRADAS PRINCIPAIS

5.6.2.10 ADQUIRIR EPI PARA TODOS OS COLABORADORES DAS FRENDES DE COMBATE A
PREVENCAO AQO AVANCO DA COVID-19

5.6.2.11 MANTER O CENTRO DE OPERACOES EM EMERGENCIAS (COE) MUNICIPAL
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5.6.212 MANTER A CONTRATACAO TEMPORARIA DE SERVICOS E AQUISICAO DE BENS
NECESSARIOS PARA O COMBATE A PANDEMIA
5.6.2.13 ELABORAR E REMETER INFORMES/RELATORIOS PARA AS AUTORIDADES ENVOLVIDAS
5.6.2.14 SUSPENDER ACOES ORDINARIAS DA SAUDE EM ENTIDADES ASSISTENCIAIS, COMO
ASILO E APAE, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA
5.6.2.15 SEGUIR TODOS 0S PROTOCOLOS E DIRETRIZES DE COMBATE E ENFRENTAMENTO DA
EPIDEMIA, A NIVEL ESTADUAL, FEDERAL E INTERNACIONAL, ORIENTANDO-SE BASICAMENTE
PELO PLANO NACIONAL DE CONTINGENCIA PARA INFECCAO HUMANA PELO NOVO
CORONAVIRUS COVID19 E PLANO ESTADUAL
5.6.2.16 SUSPENDER REUNIOES ORDINARIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, E LIBERAR
PARA DELIBERAREM APENAS SOBRE ASSUNTOS RELACIONADOS AS MEDIDAS DE PREVENCAO
AO CONTAGIO E ENFRENTAMENTO E CONTINGENCIAMENTO DA EPIDEMIA, CONFORME A
SITUAGAO DA PANDEMIA

D A LEXID
5.6.3.1 SUSPENDER AS VIAGENS ELETIVAS, MANTENDO OS CASOS DE URGENCIA E AS VIAGENS PARA
TRATAMENTO ELETIVO ONCOLOGICO E DE HEMODIALISE QUE NAO PODEM SER INTERROMPIDOS,
CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA
5.6.3.2 SUSPENDER TODOS 0S ATENDIMENTOS MEDICOS ELETIVOS, MANTENDO ATENDIMENTO POR
TELEFONE E OUTROS MEIOS A DISTANCIA, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA
5.63.3 MANTER MEDICOS ESPECIALISTAS DISPON{VEIS, EM SEU EXPEDIENTE NORMAL, PARA
EVENTUAIS ATENDIMENTOS PRESENCIAIS, CONFORME A SITUAGCAO DA PANDEMIA
5.6.3.4 SUSPENDER TODOS OS ATENDIMENTOS DE ESPECIALIDADES MULTIDISCIPLINARES
PRESENCIAIS, MANTENDO ATENDIMENTO POR TELEFONE E OUTROS MEIOS A DISTANCIA,
CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA
5.6.3.5 MANTER ESPECIALISTAS MULTIDISCIPLINARES DISPONIVEIS, EM SEU EXPEDIENTE
NORMAL, PARA EVENTUAIS ATENDIMENTOS PRESENCIAIS, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA
5.6.3.6 SUSPENDER A REALIZAGAO E AUTORIZACAO DOS EXAMES LABORATORIAIS DE ROTINA
TEMPORARIAMENTE, MANTENDO OS EXAMES DE URGENCIA, DE NOTIFICAGAO COMPULSORIA,
GESTANTES/PUERPERAS, ONCOLOGIA E HEMODIALISE, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA
5.6.3.7 SUSPENDER A SOLICITACAO ELETIVA DE MAMOGRAFIA E COLETA DE PAPANICOLAU,
MANTENDO APENAS 0S CASOS URGENTES, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA
5.6.3.8 MANTER SERVICO CONTRATADO DE PRONTO-ATENDIMENTO HOSPITALAR ESPECIALIZADO
5.6.4 ATENCAQ BASICA
5.64.1 SUSPENDER TODOS OS ATENDIMENTOS MEDICOS BASICOS ELETIVOS, COM EXCECAO DA
ESPECIALIDADE DE OBSTETRICIA, MANTENDO ATENDIMENTO POR TELEFONE E OUTROS MEIOS A
DISTANCIA, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA
5.64.2 MANTER MEDICOS DISPONIVEIS, EM SEU EXPEDIENTE NORMAL, PARA EVENTUAIS
ATENDIMENTOS, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA PRESENCIAIS
5.6.4.3 MANTER SERVICO DE ENFERMAGEM CONFORME A DEMANDA
5.6.4.4 ADQUIRIR MATERIAIS PARA DESINFECCAO DAS UNIDADES DE SAUDE DE ATENDIMENTO
BASICO
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5.6.4.5 MANTER O ATENDIMENTO A TUBERCULOSE E HANSEN{ASE, SEGUINDO OS DEVIDOS
PROTOCOLOS

5.6.4.6 SUSPENDER A SOLICITAGAO ELETIVA DE MAMOGRAFIA E COLETA DE PAPANICOLAU,
MANTENDO APENAS OS CASOS URGENTES, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA

5.6.47 MANTER ATENDIMENTO A PACIENTES USUARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA, COM
ORIENTACOES E PESAGENS SOB AGENDAMENTO PONTUAL

5.6.4.8 SUSPENDER TEMPORARIAMENTE TODOS 0S ATENDIMENTOS ELETIVOS E DE ROTINA EM
SAUDE BUCAL, MANTENDO APENAS ATENDIMENTO POR TELEFONE E CASOS DE URGENCIA,
CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.64.9 MANTER DENTISTAS E TECNICOS DISPONIVEIS, EM SEU EXPEDIENTE NORMAL, PARA
EVENTUAIS ATENDIMENTOS PRESENCIAIS, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.64.10 MANTER AS VISITAS DOMICILIARES MEDICAS PELA ESF, OBEDECENDO AOS DEVIDOS
PROTOCOLOS

5.6.4.11 MANTER AS VISITAS DOMICILIARES PELOS ACS, SEGUINDO 0OS DEVIDOS PROTOCOLOS,
DISPENSADOS DE COLETAR ASSINATURAS DOS VISITADOS

5.6.4.12 SUSPENDER TODOS 0S ATENDIMENTOS ELETIVOS DO NASF, MANTENDO ATENDIMENTO POR
TELEFONE E OUTROS MEIOS A DISTANCIA, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.413 MANTER PROFISSIONAIS DO NASF DISPONIVEIS, EM SEU EXPEDIENTE NORMAL, PARA
EVENTUAIS ATENDIMENTOS, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA

5.6.4.14 MANTER AS ATIVIDADES DE ENFERMAGEM NAS ESF, COM EXCECAO DAS COLETAS ELETIVAS
DE PAPANICOLAU, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA

5.6.4.15 MANTER SERVICO CONTRATADO DE PRONTO-ATENDIMENTO HOSPITALAR BASICO

5.6.4.16 MANTER APENAS ACOES DE URGENCIA A0S IDOSOS, CONFORME A SITUAGCAO DA PANDEMIA
5.6.417 MANTER ATENDIMENTO MEDICO DISPONIVEL POR TELEFONE E OUTROS MEIOS A
DISTANCIA, E PRESENCIAL PARA CASOS URGENTES, CONFORME A SITUAGAO DA PANDEMIA

5.6.4.18 REALIZAR TESTE DO PEZINHO EM DOMICILIO, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.4.19 MANTER SERVICO DE OBSTETRICIA EM TODAS AS UNIDADES

5.6.4.20 REALIZAR ACOES DE EDUCACAO EM SAUDE BUCAL EM AMBITO ESCOLAR CONFORME AS
ADAPTACOES CRIADAS EM FUNGAO DA PANDEMIA '

5.6.5 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

5.6.5.1 MANTER O ATENDIMENTO DA FARMACIA DE MINAS, SEGUINDO OS DEVIDOS PROTOCOLOS
5.6.5.2 ENTREGAR MEDICAMENTOS MEDIANTE RECEITA COM DATA SUPERIOR A SEIS MESES PARA
PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS QUE FAZEM USO CONTINUO DE
MEDICAMENTO, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.6 VIGILANCIA EM SAUDE

5.6.6.1 PRORROGAR O VENCIMENTO DOS ALVARAS SANITARIOS DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS
AO CONTROLE SANITARIO MUNICIPAL, CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.6.2 AUTORIZAR A VISA A ESTENDER SUA FISCALIZACAO A TODOS 0S ESTABELECIMENTOS
EXISTENTES NO MUNICIPIOS, INDEPENDENTEMENTE DA SUA NATUREZA E QUE POSSUAM
CIRCULAGAO DE PESSOAS PELO PERIODO QUE PERDURAR A SITUAGAO EPIDEMICA MUNICIPAL,
CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA
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5.6.6.3 ADQUIRIR MATERIAIS E SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA VISA

5.6.6.4 MANTER AS INSPECOES SANITARIAS CONFORME PRECONIZAGAO ESTADUAL

5.6.6.5 SUSPENDER AS INSPECOES SANITARIAS PARA EMISSAO/RENOVACAO DE ALVARA, NOS
ESTABELECIMENTOS DE SERVIGOS DE SAUDE E NOS ESTABELECIMENTOS DE SERVICO DE
INTERESSE DA SAUDE (PRES{DIO, UNIDADES SOCIO-EDUCATIVAS, COMUNIDADES TERAPEUTICAS,
ETC), CONFORME A SITUACAO DA PANDEMIA

5.6.6.6 MANTER AS INSPECOES SANITARIAS EMERGENCIAIS, EM QUE HOUVER RISCOS IMINENTES
OU DANOS A SAUDE DA POPULACAO

5.6.6.7 A VISA DARA TODO O SUPORTE TECNICO AOS PROFISSIONAIS E A POPULACAO NO QUE SE
REFERE AS SUAS ATRIBUICOES NO COMBATE A PANDEMIA

5.6.6.8 ADQUIRIR MATERIAIS E SERVICOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA VIGILANCIA EM
SAUDE

5.6.6.9 DETERMINAR, OPORTUNAMENTE, A REALIZAGAO COMPULSORIA DE: EXAMES MEDICOS,
TESTES LABORATORIAIS, COLETAS DE AMOSTRAS CLINICAS, VACINACAO E OUTRAS MEDIDAS
PROFILATICAS, TRATAMENTOS MEDICOS ESPECIFICOS

5.6.6.10 REALIZAR ESTUDOS E INVESTIGACOES EPIDEMIOLOGICAS

5.6.6.11 CRIACAO E MONITORAMENTO DE BARREIRAS SANITARIAS NAS ENTRADAS DO MUNICIPIO,
CONFORME 0S PROTOCOLOS

5.6.6.12 DECRETAR ISOLAMENTO DOMICILIAR COMPULSORIO DE PESSOAS DE FORA DO MUNICIPIO,
CONFORME 0S PROTOCOLOS

5.6.613 DECRETAR ISOLAMENTO DE PESSOAS SINTOMATICAS OU ASSINTOMATICAS, PARA
INVESTIGACAO CLINICA E LABORATORIAL, PREFERENCIALMENTE EM DOMICILIO, OBEDECENDO
A0S PROTOCOLOS VIGENTES

5.6.6.14 SUBMETER 0S RESULTADOS POSITIVOS DE COVID-19 A VALIDACAO PELOS LABORATORIOS
CREDENCIADOS ESTADUAIS E FEDERAIS

5.6.6.15 MANTER AS ATIVIDADES DE IMUNIZACAO DE ROTINA E CAMPANHA

5.6.6.16 0S ACE'S REALIZARAO AS ATIVIDADES REFERENTES AS ACOES DO PNCD DE MANEIRA
RESTRITA DE ACORDO COM AS DIRETRIZES DO MINISTERIO DA SAUDE

5.6.6.17 MANTER AS ATIVIDADES ROTINEIRAS DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

5.6.6.18 A VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DARA TODO O SUPORTE TECNICO AOS PROFISSIONAIS E A
POPULACAO NO QUE SE REFERE AS SUAS ATRIBUIGOES NO COMBATE A PANDEMIA

5.6.6.19 IMPLANTAR O USO DE MASCARA OBRIGATORIO POR TODA A POPULAGCAO EM GERAL EM
TODOS 0S ESTABELECIMENTOS PRIVADOS E PUBLICOS

5.6.6.20 CRIAR A INTERACAO DO MONITORAMENTO CONJUNTO COM A ATENGCAO BASICA (ESF)

6 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

6.1 PROPICIAR O ESTIMULO A OBEDIENCIA AS NORMAS LEGAIS, INCLUSIVE INSTRUCOES
NORMATIVAS, ESTATUTOS, REGIMENTOS INTERNOS E OUTROS INSTRUMENTOS NORMATIVOS;

6.2 ANTECIPAR, PREVENTIVAMENTE, AO COMETIMENTO DE ERROS, DESPERDICIOS, ABUSOS,
PRATICAS ANTIECONOMICAS E FRAUDES;

6.3 SALVAGUARDAR OS ATIVOS FINANCEIROS E FiSICOS QUANTO A SUA BOA E REGULAR
UTILIZAGAO;
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64 ASSEGURAR A LEGITIMIDADE DO PASSIVO;
6.5 ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DAS DIRETRIZES, PLANOS, NORMAS E PROCEDIMENTOS DO
ORGAO OU ENTIDADE;

6.6 VIABILIZAR PROCEDIMENTOS INTERNOS QUE PERMITAM A REALIZACAO DOS REGISTROS
CONTABEIS NO MOMENTO. EM QUE 0S ATOS E FATOS OCORREM (0S SISTEMAS INFORMATIZADOS
OFERECEM SIGNIFICATIVA AJUDA NESTE SENTIDO), BEM COMO A DISPONIBILIZAGCAO DOS MESMOS
. EM TEMPO REAL (NO MOMENTO EM QUE OCORREM OS REGISTROS) DAS INFORMAGOES GERADAS
PARA QUE TENHAM VALOR GERENCIAL; '

6.7 CAPACITAR O CORPO FUNCIONAL DEVIDAMENTE;

6.3 ACOMPANHAR A REALIZACAO PERIODICA DE INVENTARIOS FiSICOS. A POSICAO FISICA
DEVE SER CONCILIADA COM OS SALDOS DAS CONTAS DE BENS (RECOMENDA-SE QUE TAIS CONTAS
SEJAM ANALITICAS). '

6.9 EDITAR NORMAS REGULAMENTADORAS QUE DEFINAM 0S PROCEDIMENTOS A SEREM
SEGUIDOS NO CASO DE TRANSFERENCIA A PESSOAS, FORMA DE PRESTACAO DE CONTAS,
DEFINIGAO DE ELEMENTOS QUE PERMITAM A VERIFICAGAO DA CORRETA UTILIZAGAO DO
RECURSO QUE FOI UTILIZADO ENTRE OUTRAS;

6.10 ESTRUTURAR A AUDITORIA INTERNA;

6.11 ACOMPANHAR O CUMPRIMENTO DAS METAS (AUDITORIA OPERACIONAL) E DE
APERFEICOAR OS CONTROLES EXISTENTES,

6.12 CRIACAO DE NOVOS CARGOS OU AUMENTO DOS JA EXISTENTES PARA ATENDER A
DEMANDA DOS SERVICOS;

613 IMPLANTAGAO DE SISTEMA INFORMATIZADO DE CONTROLE INTERNO.

7 E C D

71 RECUPERACAO DE LOGRADOUROS PUBLICOS; ,

7.2 EXECUCAO DOS PROJETOS PARA REVITALIZAGAO/ PAVIMENTACAO E RECUPERACAO DE
PREDIOS E LOGRADOUROS PUBLICOS;

7.3 DRENAGEM PLUVIAL E CONSTRUGAO E MANUTENCAO DOS BUEIROS;
74 AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA E MANUTENGAO DOS SERVICOS DE
ILUMINAGAO PUBLICA;

75 RECUPERAGAO DE PONTES;

7.6 - REVITALIZAGAO DO AERODROMO, EM PARTICULAR DA SUA VIA DE ACESSO EM ASFALTO;
1.1 MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS;

7.8 AQUISICAO E MANUTENCAO DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA, ACESSORIOS E
VE{CULOS/EQUIPAMENTOS/MAQUINAS PARA AS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS E SERVICOS URBANOS;

7.9 MELHORIA E REFORMAS NO ESPAGO F{SICO DA OFICINA MECANICA, LAVADOR E OFICINA
DE SERRALHERIA (COMPRA DE EQUIPAMENTOS) E DEMAIS EDIFICAGOES DA SECRETARIA DE
OBRAS; ' ; )

710 TREINAMENTO E CAPACITACAO DE FUNCIONARIOS;

711 CONSTRUCAO DE PATIO COBERTO COM CALCAMENTO (PATIO INTERNO DA SECRETARIA);

" Pagina 32 de 40



PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAXAMBU-MG

712 . MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SEUS
DEPARTAMENTOS; ,

713 REFORMA E CONSTRUCOES DIVERSAS NO CEMITERIO; ’

7.14 REFORMA DAS INSTALAGOES (ESCRITORIO, SANITARIOS E VESTIARIOS) DO CEMITEBIO;
715 i0D Z LI

7151 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E INSUMOS PARA OS SERVICOS DE ADMINISTRACAQ
VARRICAO, RASPAGEM DE GUIAS E SARJETAS E CAPINA DE LOGRADOUROS PUBLICOS; .
7152 CONTRATACAO DE SERVIGO ESPECIALIZADO DE LIMPEZA PUBLICA PARA EXECUCAO DE
SERVIGOS DE RASPAGEM DE GUIAS E SARJETAS E CAPINA DE LOGRADOUROS PUBLICOS

7.15.3  AQUISICAO DE LIXEIRAS DE 240 LITROS COM PEDALEIRA, CONTENTORES ESTACIONARIOS
COM CAPACIDADE PARA 1000 LITROS, BASCULAVEIS VIA LIFTER NOS CAMINHOES COLETORES-
COMPACTADORES, PARA COLETA REGULAR DE RESfDUOS SOLIDOS URBANOS (RSU);

7154 CONTRATAGAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL
PARA ELABORACAO E IMPLANTACAO DE PROJETO DE RECUPERACAO DE AREA DEGRADADA PARA
0 ATUAL ATERRO CONTROLADO DE RSU, INCLUSIVE SISTEMA DE DRENAGEM DE AGUAS PLUVIAIS
E POCOS DE MONITORAMENTO DE AGUAS SUBSUPERFICIAIS;

7155 AQUISICAO DE\‘MATERIAIS PARA REFORMA E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS DO ATERRO CONTROLADO DE RSU;

7156 CONTRATAGAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL
PARA ELABORAGAO DE PROJETO BASICO E EXECUTIVO, BEM COMO SUPERVISAO OPERACIONAL DA
IMPLANTAGAO DA FASE 11 DO ATERRO SANITARIO DE RSU;

715.7 CONTRATACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE CONSULTORIA PARA ELABORACAO DE
ESTUDOS AMBIENTAIS NECESSARIOS AO LICENCIAMENTO AMBIENTAL DO SISTEMA MUNICIPAL DE
TRATAMENTO E DESTINACAO FINAL DE RSU.

7158 DESAPROPRIAGCAO DE AREA PARA IMPLANTACAO DA FASE I DO ATERRO SANITARIO DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS;

7159  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DIVERSOS PARA RECUPERACAO DO SISTEMA
DE DRENAGEM E TRATAMENTO DE CHORUME E BIOGAS NO ATERRO SANITARIO MUNICIPAL;

7.15.10 CONTRATACAO DE SERVICOS DE TRATOR DE ESTEIRA OPERACAO DOS ATERROS
CONTROLADO E SANITARIO DE RSU;

71511 CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA COLETA, TRANSPORTE E
TRATAMENTO FINAL DE RESIDUOS PERIGOSOS E DE SERVIGOS DE SAUDE.

71512 ALOCACAO DE RECURSOS FINANCEIROS, NA FORMA DE CONTRIBUICOES PARA O FOMENTO
A ATIVIDADE DA(S) ORGANIZACAO(OES) DA SOCIEDADE CIVIL ENVOLVIDAS NA COLETA, TRIAGEM E
COMERCIALIZAGAO DA FRAGCAO RECICLAVEL DOS RSU.

71513 AQUISICAO DE POSTOS DE ENTREGA VOLUNTARIA PARA 0OS ECOPONTOS DE COLETA
SELETIVA.

7.15.14 AQUISICAO DE POSTOS DE ENTREGA VOLUNTARIA PARA OS ECOPONTOS DE COLETA
SELETIVA;
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71515 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA A COLETA SELETIVA, TAIS COMO: PRENSA
HIDRAULICA, ESTEIRA MECANIZADA, CAMINHAO COM GAIOLA PARA A COLETA SELETIVA,
PICOTADORA DE PAPEL, TRITURADOR DE VIDROS.

8 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

8.1 OFERECER ATIVIDADES LUDICAS E CULTURAIS PARA OS ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL
E ENSINO FUNDAMENTAL;

8.2 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO;

8.3 CAPACITACAO DE PROFESSORES, DIRETORES E SECRETARIOS;

8.4 PARTICIPACAO EM SEMINARIOS, CONGRESSOS, REUNIOES E FEIRAS DE LIVROS PARA OS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO;

8.5 AMPLIACAO E MANUTENGAO DO SISTEMA DE INFORMATICA DA SECRETARIA DE

EDUCACAO DAS ESCOLAS E CRECHES MUNICIPAIS (SISTEMA SONNER), BEM COMO, AQUISICAO DE
COMPUTADORES E IMPRESSORAS PARA 0S LABORATORIOS DAS ESCOLAS E MATERIAL DE APOIO;
8.6 MANUTENCAO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE MERENDA ESCOLAR,;

8.7 MANUTENCAO DO PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR E REORGANIZACAO DO MESMO
DENTRO DAS NOVAS NORMAS DE CIRCULACAO DEVIDO AO COVID 19;

8.8 MANUTENCAO DO PROGRAMA EDUCACIONAL DE RESISTENCIA AS DROGAS (PROERD);

8.9 LICENCIAMENTO E SEGURO DE VEICULOS PARA TRANSPORTE ESCOLAR;

8.10 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MATERIAL PEDAGOGICO E DE APOIO PARA AS ESCOLAS
MUNICIPAIS E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO;

8.11 REFORMAS, AMPLIACOES, ADEQUACOES E MANUTENCAO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO;

8.12 EXPANSAO DO ATENDIMENTO A EDUCACAO INFANTIL DE 0 A 05 ANOS;

813 AVALIACAO DO ENSINO MUNICIPAL / SIMAVE / SAEB E AVALIACAO DIAGNOSTICA DA REDE
ELABORADA PELA SME;

8.14 MANUTENCAO DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO PARA OS PROFISSIONAIS DO QUADRO DE
MAGISTERIO DA EDUCACAO; ' '

8.15 CONVENIO COM A ENTIDADE UNDIME (UNIAO NACIONAL DOS DIRIGENTES MUNICIPAIS DE
EDUCACAO);

8.16 MELHORAMENTOS, MOBILIARIO, EQUIPAMENTOS E ACERVO BIBLIOGRAFICO PARA AS
ESCOLAS E CRECHES MUNICIPAIS;

8.17 MANUTENCAO DE PROJETOS DE EDUCACAO PATRIMONIAL, DE TRANSITO, NUTRICIONAL E
AMBIENTAL;

8.18 CONVENIO COM A APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - DE
CAXAMBU, ATRAVES DO TERMO DE COLABORACAO, PARA ATENDIMENTO PEDAGOGICO AOS
ALUNOS DE ENSINO FUNDAMENTAL COM NECESSIDADES ESPECIAIS, ATENDIDOS PELA ESCOLA SAO
FRANCISCO;

8.19 ADEQUAGAO PARA ACESSIBILIDADE NAS ESCOLAS E CRECHES MUNICIPAIS;

8.20 CAPACITACAO PARA 0S AUXILIARES DE CRECHE NOS MOLDES DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAOQ;
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8.21 REGULARIZACAO DO CARGO DE PROFESSOR PARA O ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (PROFESSOR APOIO - INTERPRETE DE LIBRAS);

8.22 IMPLEMENTAGAO DO PROGRAMA TEMPO DE APRENDER, VOLTADO PARA
APERFEICOAMENTO, APOIO E VALORIZAGAO A PROFESSORES E GESTORES ESCOLARES DO ULTIMO
ANO DA PRE-ESCOLA E DO 1° E 2° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL;

8.23 MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO COM BUSCA ATIVA E REALIZACAO
DE MINICENSO, EM PARCERIA COM A SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL;

8.24 FORTALECIMENTO E RENOVAGAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO;

8.25 PROVER TODAS AS UNIDADES ESCOLARES COM EQUIPAMENTOS E EPIS NECESSARIOS A
PREVENGAO DO CONTAGIO DO COVID 19, GARANTINDO A SEGURANGA SANITARIA DAS MESMAS;

8.26 IMPLANTAR O REFORCO ESCOLAR NO CONTRA TURNO NAS ESCOLAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DOS ALUNOS.

9 =SECRETARIA MUNICIAL DE MEIO AMBIENTE

9.1 GESTAO DO SANEAMENTO AMBIENTAL

911  AQUISICAO DE NOTEBOOK E PROJETOR MULTIMIDIA PARA REALIZACAO DE PALESTRAS
(PROGRAMA DE EDUCACAO AMBIENTAL) E APOIO AS REUNIOES DO CODEMA;

91.2 CONTRATACAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE ANALISES FiSICO-QUIMICAS E
BACTERIOLOGICAS DE EFLUENTES L{fQUIDOS, EMISSOES ATMOSFERICAS E RESfDUOS SOLIDOS.

9.1.3  AQUISICAO DE MOVEIS, EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA;

914 CONTRATACAO DE PARECERISTAS (PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS) PARA
FUNDAMENTAGAO DE PROCESSOS DE REGULARIZAGAO AMBIENTAL DE EMPREENDIMENTOS DE
IMPACTO LOCAL.

9.2 GESTAQ DAS AREAS DE RECUPERACAOQ E CONSERVACAO AMBIENTAL

921  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MUDAS, SEMENTES E INSUMOS DE PRODUGAO PARA A
MANUTENCAO E AMPLIAGAO DO VIVEIRO DE MUDAS MUNICIPAL E ARBORIZACAO PUBLICA;

922  AQUISICAO DE CONES EMBORRACHADOS PARA SINALIZACAO DE INTERDICAO DE VIAS
PUBLICAS QUANDO DE PODAS E SUPRESSOES DE GRANDE PORTE; '

923  AQUISICAO OU LOCACAO DE VEICULO DOTADO DE EQUIPAMENTO MUNCK, COM COPO, PARA
UTILIZAGCAO NO SERVICO DE PARQUES E JARDINS (PODAS E SUPRESSOES DE EXEMPLARES DE
GRANDE PORTE). _

9.2.4 CONTRATA(;KQ DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA ELABORAGAO DE
DIAGNOSTICO (MEMORIAIS E CARTAS TEMATICAS) E PROPOSTAS DE ZONEAMENTO/PLANOS DE
MANEJO (MEMORIAIS E CARTAS TEMATICAS) DAS UNIDADES DE CONSERVAGAO MUNICIPAIS;

925  CONTRATACAQ DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE TOPOGRAFIA PARA
DEFINICAO DE PERIMETROS E PLANTAS CADASTRAIS GEORREFERENCIADAS DAS UNIDADES DE
CONSERVAGAQ MUNICIPAIS.

926  AQUISICAO DE MATERIAIS PARA FECHAMENTO DE AREAS DE RECUPERACAO E PROTEGAO
AMBIENTAL;

9.27  CONTRATACAO DE SERVICOS PARA IMPLANTACAO DE AREAS DE RECUPERAGAO E
PROTEGAO AMBIENTAL;
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92,8 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA COMBATE A INCENDIO (ABAFADORES E BOMBAS
COSTAIS).

929 CONTRATAGAO DE PARECERISTAS (PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS) PARA
FUNDAMENTAGAO DE PROCESSOS DE REGULARIZAGAO AMBIENTAL DE EMPREENDIMENTOS DE
IMPACTO LOCAL.

10 =S ARIA CIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOL NTO URBA}

101 PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DE OBRAS DE ENGENHARIA E
INFRAESTRUTURA URBANA BEM COMO A AVALIAGAO DE IMOVEIS E/OU BENFEITORIAS EM
POSSI{VEIS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DE DESAPROPRIACAO EM CONJUNTO COM A
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E SERVICOS PUBLICOS;

10.2 DISPONIBILIZACAO DE APOIO TECNICO REFERENTE A MANUTENGCAO E AMPLIACAO DA
REDE FISICA DE TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS;

10.3 PARTICIPACAO DOS PROCESSOS DE ELABORACAO, JUNTO AOS DEMAIS ORGAOS, DO PLANO
DIRETOR, DO PLANO DE GOVERNO, DO PLANO PLURIANUAL, DAS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS E
DO ORCAMENTO ANUAL DO MUNIC{PIO DE CAXAMBU;

104 - DESENVOLVIMENTO EM CONJUNTO COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL DE ACOES PARA O ESTABELECIMENTO DA POLITICA HABITACIONAL
QUE PRIVILEGIE A MELHORIA DAS CONDICOES DE MORADIA DA POPULAGAO BENEFICIARIA DA
ASSISTENCIA SOCIAL;

10.5 COORDENAGCAO DA REALIZACAO DE CADASTRO DA POPULACAO BENEFICIARIA DOS
PROGRAMAS DE HABITACAO DE INTERESSE POPULAR, EM ARTICULACAO COM A SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL;

10.6 DESENVOLVER NORMAS, REGRAS, MODELOS ESPECIFICOS PARA A REALIZACAO DE
SERVICOS DE ENGENHARIA NAS AREAS DE INFRAESTRUTURA E EDIFICAC()ES EM CONJUNTO COM
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSITO E SERVICOS PUBLICOS, ASSIM COMO
DISPONIBILIZAR APOIO TECNICO A AREA DE PLANEJAMENTO DE TODAS AS SECRETARIAS
MUNICIPAIS.

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

11. E PRACAS ESPORTIVAS

111.1 REFORMA E REVITALIZAGAO DAS QUADRAS MUNICIPAIS;

11.1.2 REFORMA E REVITALIZAGAO DOS GINASIOS POLIESPORTIVOS DO MUNICIPIO;

111.3 CRIACAO DE PROJETOS PARA CONSTRUCAO DE NOVAS QUADRAS MUNICIPALIS;

1114 CRIACAO DA PRAGA MUNICIPAL DE ESPORTES NA AREA EM FRENTE AO GINASIO
POLIESPORTIVO JORGE CURI;

11.1.5 CRIACAO DO ESTADIO MUNICIPAL DE FUTEBOL NO CAMPO DA FUNDAGAO;

11.1.6 IMPLANTAGAO E/OU E MANUTENGAO DAS ACADEMIAS AO AR LIVRE.

11.2 CLUBES ESPORTIVOS

11.21 INCENTIVO AOS TRADICIONAIS CAMPEONATOS DE BAIRROS, VETERANOS E JOGOS
ABERTOS DE CAXAMBU-MG E AS LIGAS E ASSOCIACOES ESPORTIVAS;

1.3 INICIATIVAS ESPORTIVAS '

1131 PARTICIPAGAO E EXECUGAO DO PROGRAMA: “OFICINA DE ESPORTES™;
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1132 PARTICIPAGAO, REALIZAGAO E APOIO AS COMPETICOES ESPORTIVAS REALIZADAS
DENTRO E FORA DO MUNICiPIO.;

11.3.3 CRIAR CALENDARIO ESPORTIVO CONTEMPLANDO EVENTOS NO MUNICIPIO E EM OUTROS
MUNICIPIOS;

11.34 ESCOLAS DE ESPORTES DE TODAS MODALIDADES (FUTEBOL, FUTSAL, HANDEBOL,
BASQUETEBOL, VOLEIBOL, ATLETISMO E ETC); .

11.3.5 DIRECIONAMENTO E ENCAMINHAMENTO DE ATLETAS PARA CLUBES PROFISSIONAIS DAS
MAIS DIVERSAS MODALIDADES;

11.3.6 REALIZAGAO DE AVALIACOES DE CLUBES PROFISSIONAIS DAS MAIS DIVERSAS
MODALIDADES;

11.3.7 RECREAGAO E ATIVIDADES DE LAZER NOS BAIRROS;

11.3.8 PALESTRAS, CLINICAS E SEMINARIOS ESPORTIVOS NOS BAIRROS;

1139 ADQUIRIR VE{CULOS PROPRIOS PARA A SECRETARIA DE ESPORTES E LAZER;

11.3.10 INCENTIVO AOS TORNEIOS ESPORTIVOS INTERNOS;

11.3.11 SEDIAR AS ETAPAS DO JEMG (JOGOS ESCOLARES), ETAPAS DO JOJU (JOGOS DA
JUVENTUDE) E JOJUNINHO (JOGOS DA JUVENTUDE INFANTIS);

11.3.12 PARTICIPAGCAO NA TAGA EPTV DE FUTSAL E COPA ALTEROSA DE FUTSAL DE TODAS AS
CATEGORIAS; '

11.3.13 PARTICIPACAO EM TORNEIOS, CAMPEONATOS E JOGOS ABERTOS REGIONAIS EM
PARCERIAS COM OUTRAS CIDADES;

11.3.14 PROMOVER 0S JOGOS ESCOLARES MUNICIPAIS;

11315 TREINAMENTO E CAPACITAGAO TECNICO DOS FUNCIONARIOS;

11.3.16 CONTRATACAO DE TECNICOS DESPORTIVOS, ESTAGIARIOS, VIGIAS E AUXILIARES DE
SERVICOS GERAIS;

11.3.17 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS (COMPUTADOR, IMPRESSORA, INTERNET
MOVEL E MOVEIS DE ESCRITORIO ETC);

11.3.18 CRIACAO DE NUCLEOS ESPORTIVOS NOS BAIRROS COM ACOMPANHAMENTO DE
PROFISSIONAIS HABILITADOS;

11319 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DO ESPORTE.

114 coMmos

1141 PROGRAMA FEDERAL BOLSA ATLETA;

114.2 AQUISICAO .DO PROGRAMA GERACAO ESPORTE;

1143 SUBVENCAO PARA ENTIDADES ESPORTIVAS, A FIM DE PROMOVER E DIFUNDIR O ESPORTE
EM NOSSO MUNICIPIO;

1144 PROGRAMA ICMS ESPORTIVO COM OBJETIVO DE FOMENTAR A ORGANIZACAO DA POLITICA
ESPORTIVA DOS MUNICIPIOS, A PARTIR DA DEMANDA DE INVENTARIOS ESPORTIVOS E
RELATORIOS ANUAIS SOBRE AS ATIVIDADES ESPORTIVAS REALIZADAS E A PARTICIPACAO
POPULAR, POR MEIO DOS CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE;

1145 MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE;

114.6 CAPACITACAO DO GESTOR DO ICMS ESPORTIVO;
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CRIAR E/OU AMPLIAR PROGRAMA DE INCENTIVO A ATLETAS CAXAMBUENSES EM
DESTAQUE
115 PARCERIAS
11.5.1 CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTES E DA JUVENTUDE;
11.5.2 ASSOCIACOES ESPORTIVAS;
11.5.3 LIGAS ESPORTIVAS;
11.54 FEDERAC(')ES ESPORTIVA
11.5.5 CLUBESE EQUIPES AMADORAS;
11.5.6- CLUBES.
1.6  INCLUSAO SOCIAL
11.6.1 DESENVOLVER ATIVIDADES, JOGOS, TORNEIOS, CAMPEONATO E EVENTOS PARA CRIANCAS

E JOVENS NOS BAIRROS DO MUNIC{PIO;

11.7 APOIO AO ESPORTE

1171  APOIO E PARCERIA AS ASSOCIACOES E ENTIDADES ESPORTIVAS VIGENTES EM NOSSO
MUNICIPIO; '

1.7.2 PARTICIPACAO EM ATIVIDADES, JOGOS, TORNEIOS, CAMPEONATOS E EVENTOS

ESPORTIVOS PARA ATLETAS CAXAMBUENSES DE MODALIDADES INDIVIDUAIS E COLETIVAS EM
COMPETICOES FORA DO MUNICIPIO

12 cIp ENVO C
12.1 ESTRUTURACAO E IMPLANTACAO DE PROJETO TECNICO PROFISSIONALIZANTE E DE
INCLUSAO PRODUTIVA;

12.2 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOVEIS E UTENSfLIOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS

EQUIPAMENTOS SOCIAIS (SECRETARIA, CRAS, CREAS, CONSELHO TUTELAR, CENTRO
PROFISSIONALIZANTE, SERVICO DE CONVIVENCIA);

123 REFORMA DO IMOVEL DO CONSELHO TUTELAR;

124  AMPLIACAO DA COBERTURA DOS BENEF{CIOS EVENTUAIS {AUXILIOS: NATALIDADE,
FUNERAL, ALIMENTACAO, TRANSPORTE, MORADIA E PARA ATENDER SITUACOES DE CALAMIDADE
PUBLICA); '

125 SUBVENCAO A ENTIDADE DE PROTEGCAO AO IDOSO; .

12.6 SUBVENCAO A ENTIDADE DE ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA;

12.7 SUBVENCAO A ENTIDADE DE ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE;

12.8 ESTRUTURACAO DA REDE DE PROTECAO SOCIAL BASICA;

129 ESTRUTURACAO DA REDE DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL;

1210 CONSTRUGAO DE NOVA UNIDADE CRAS

13 CIPAL DE C

13.1 TURISMO

1311 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE TURISMO E CULTURA, SE POSSfVEL
UTILIZANDO RECURSOS VIA FUNDO MUNICIPAL DO TURISMO E FUNDO MUNICIPAL DO
PATRIMONIO éULTURAL;

131.2 PLANEJAMENTO E POSICIONAMENTO DE MERCADO;

13.1.3

GESTAO DESCENTRALIZADA DO TURISMO:;
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1314 PROMOCAO E MARKETING DO TURISMO NO MERCADO NACIONAL;

1315 INFRAESTRUTURA TURISTICA, PROMOCAO E APOIO A COMERCIALIZAGAO;

13.1.6 SUSTENTABILIDADE, FORMALIZAGAO E POSICIONAMENTO DE PRODUTOS E DESTINOS
TURISTICOS; '

13.1.7 QUALIFICACAO E CERTIFICACAO NO TURISMO;

13.1.8 INFORMAGAO AO TURISTA;

1319 PROMOGAO TURISTICA DO BRASIL;

13.1.10 APOIO A PRODUCAO ASSOCIADA DO TURISMO;

13.1.11 ADESAO AO PRODETUR TURISMO;

13.1.12 PROMOCAO DE INVESTIMENTOS PRIVADOS E FINANCIAMENTO NO SETOR DE TURISMO;
13.1.13 INCENTIVO E APOIO AO EMPRESARIADO PARA FORMALIZAGCAO JUNTO AO CADASTUR,;
13.1.14 MANUTENCAO E OPERACAO DO CENTRO DE INFORMAGCAO AO TURISTA;

13.1.15 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MOVEIS, VEICULOS E APARELHOS PARA SECRETARIA DE
TURISMO E CULTURA;

13116 PARTICIPACAO EM CONGRESSOS, FEIRAS E CAPTACAO DE EVENTOS PARA FINS DE
PROMOGAQ E AUMENTO DA ATRATIVIDADE DE CAXAMBU ENQUANTO DESTINO TURISTICO E
CULTURAL;

131.17 PARTICIPACAO ATIVA E CONTRIBUICAO FINANCEIRA MENSAL JUNTO ASSOCIACAQ
CIRCUITO TURISTICO DAS AGUAS (CTAGUAS), COMO TAMBEM REALIZACAO DE ACOES EM PROL DO
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL SUSTENTAVEL;

13.1.18 APOIO NA FORMATACAO E IMPLEMENTAGAO DE ROTEIROS TURISTICOS EM CAXAMBU;
13.1.19 APOIO NA ELABORAGAO DE PROJETOS PARA FINS DE CAPTAGAO DE RECURSOS JUNTO A
ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS DE INTERESSE TURISTICO, CULTURAL E AMBIENTAL QUE
ESTEJAM SEDIADAS NO MUNICIPIO; '

13.1.20 IMPLEMENTAGAO, MANUTENGCAO E PADRONIZACAO DA SINALIZACAO TURISTICA EM
CAXAMBU SEGUINDO AS ORIENTAGOES GOVERNAMENTAIS E INTERNACIONAIS;

131.21 APOIO NA REALIZACAO E BUSCA DE RECURSOS EXTERNOS JUNTO A PARCERIA EM PROL
DA REALIZACAQ DE RECURSOS DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DIRECIONADOS PARA O
SEGMENTO DO TURISMO E CULTURA

131.22 INVESTIMENTOS EM PROJETOS DE INFRAESTRUTURA TURISTICA EM PROL DA MELHORIA
NA ACESSIBILIDADE E USO DOS EQUIPAMENTOS TURISTICOS E CULTURAIS DISPONIVEIS AOS
VISITANTES EM CAXAMBU;

13.1.23 APOIO A0 EMBELEZAMENTO DOS ATRATIVOS TURISTICOS E CULTURAIS ATRAVES DO
DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO CONTINUA DE PROJETOS PAISAGISTICOS EM PARCERIA COM
AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE MEIO AMBIENTE E OBRAS;

13.1.24 ELABORACAO E APOIO JUNTO AOS PARCEIROS DA INICIATIVA PRIVADA NA
IMPLEMENTACAO DO CALENDARIO TURISTICO E CULTURAL AMPLIANDO A INDUGAO DE TURISTAS
NO MUNICIPIO.

131.25 PRODUCAO E APOIO A PRODUGCAO DE MATERIAL PUBLICITARIO E TURISTICO DO
MUNICIPIO.
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APOIO NA CRIACAO E IMPLANTACAO DE UNIDADES DE CONSERVACAO MUNICIPAIS COM O
OBJETIVO DE FOMENTAR O ECOTURISMO, A EDUCACAO AMBIENTAL, AS PESQUISAS CIENTIFICAS E
DIVERSIFICAR O PRODUTO DE TURISMO DO MUNICIPIO.

IMPLANTACAO DO USO PUBLICO EM UNIDADES DE CONSERVAGAO MUNICIPAIS SEJAM CoOM

RECURSOS PUBLICOS OU ATRAVES DE PARCERIAS PUBLICOS PRIVADAS, CESSOES OU CONCESSOES.

13.1.28

DESCENTRALIZAGAO DE RECURSOS PARA APOIO A ENTIDADES LOCAIS PARA

DESENVOLVIMENTO DA ATIVIDADE TURISTICA

13.2 CULTURA

13.21 AGOES INTEGRADAS DE CULTURA E EDUCACAO

13.22 FORMULACAO E GESTAO DA POLITICA CULTURAL

13.2.3 PRESERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL BRASILEIRO

13.24 FUNCIONAMENTO DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS CULTURAIS

13.2.5 IMPLEMENTAGAO DA POLITICA NACIONAL DE CULTURA VIVA

13.2.6 IMPLANTAGAO, INSTALACAO E MODERNIZACAO DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS

CULTURAIS.

13.2.7 PRODUCAO E DIFUSAO DE CONHECIMENTO NA AREA CULTURAL

13.28 FOMENTO AO SETOR AUDIOVISUAL

1329 PROMOGAO DO CINEMA NA CIDADE

13210 PUBLICIDADE DE UTILIDADE PUBLICA

13.2.11 AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

13.2.12 INVESTIMENTO EM PROJETOS CULTURAIS

13.213 PARTICIPACAO EM FEIRAS, CONGRESSOS E SEMINARIOS DE INTERESSE TURISTICO E

CULTURAL;

13.2.14 MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE CULTURA

13.215 MANUTENCAO E INVESTIMENTOS NO MUSEU MUNICIPAL, CENTRO CULTURAL E
PROFISSIONAL E ESTAGAO FERROVIARIA;

13.2.16 MATERIAL DE CONSUMO PARA ATIVIDADES FIM DE ACOES CULTURAIS E FESTAS
POPULARES.

13.217 PRODUCAO DE MATERIAL EDUCACIONAL SOBRE PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL,
NATURAL E ART{STICO DO MUNICIPIO.

13.2.18 QUALIFICACAO NA AREA CULTURAL, ARTISTICA E PATRIMONIAL.

13.2.19 APOIO A FORMULAGAO DE PROJETOS PARA CAPTACAO DE RECURSOS

13.2.20 CONTRATACAO DE PESSOAS FISICAS PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
CULTURAIS

13.2.21 APOIO A CONSELHOS E ATIVIDADES SOCIAIS

13.2.22 DESCENTRALIZACAO DE RECURSOS PARA APOIO A ENTIDADES LOCAIS PARA
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES CULTURAIS E MUSICAIS

13.2.23 CONCESSAO DE SUBVENGAO SOCIAL EM BENEFICIO DA CORPORAGAQO MUSICAL SAGRADO

CORACAO DE JESUS.
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Prefeitura Municipal de Caxambu

LE) DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Estado de Minas Gerais

ANEXO DE METAS FISCAIS.
Anexo | - Metas Fiscais
Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

Receita Total 97.972.650,00]  94.659.565.22 0014] 9895229000 92.596.685,03 0.014]  99.931.580,00] 90.789.394.40 0,014
Receita Primaria (1) 85.512.650,00| 82.620.917,87 0012] 86.367.690,00]  80.820.381,09 0.012| 87.222.380,00] 79.242.888,57 0,012
Despesa Total 97.972.650,00]  94.659.565.22 T0014]  98.952290,00] 92.596.685,03 0.014| 99.931.500,00] 90.789.321,72 0.014
Despesa Primaria (Il) 96.072.750,00]  92.823.913,04 0014] 97.015.290,00[ 90.784.096,57 0.013| 97.975130,00] 89.011.929,15 0,013
Resultado Primario (Ill) = () 210.560.100,00] -10.202.995.17 -0,001| -10.647.600,00] -9.963.715,48 20,001| -10.752.750,00] _ -9.769.040,58 20,001
Resultado Nominal 170.331,49 164.571.49 0.000] -1.034.131,90 ~067.710,66 0,000 518.674,11 471.223.49 0,000
Divida Pablica Consolidada 1763.04557]  1.703.425,67 0.000 728.913,67 682.096,29 0,000 210.239,56 191.005,91 0,000
Divida Consolidada Liquida 236.954,43 228.941,48 0.000] -1271.086,33] -1.189.445,75 0.000] -1.789.760.44] -1.626.02519 0,000
ﬁfj)ce"as Primarias Advindas de PPP| 0,00 0,00 0,000 - 0,00 0.00 0,000 0,00 0,00 0,000
gg;"gf’)as Primarias Geradas Por 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
'('Ir\'/pflc)tf do Saldo das PPP (V) = 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 0,000
Nota:

" - 0O célculo das metas acima descritas foi reallzado considerando-se o seguinte cenario macroecondmico:

2,50

PIB Real (cresmmento % anual) - 2,40

Taxa real de juro sobre a divida liquida do govemo (média % anual ) 6,25 7,50

Cambio (R$/USS$ - Final de ano) 5,60 5,67

Inflagdo média (% anual) projetada com base em indices oficiais de inflagdo 3,50 3,25

Projegéo do PIB do Estado 705.650.000.000,00 723.280.000.000,00 739.200.000.000,00

Metodologla de Calculo dos Valores Constantes

Valor Corrente / 1,0350]

Valor Corrente / 1,0686

Valor Corrente / 1,1007]

Exercicio: 2022

shstahy g 4o Drasi

Pagina: 1/1



ESPECIFICAGAO REALIZADA ORCADA PREVISAQ
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Receitas Correntes  62.647.637,48 _ 66.378.649,88 78.624.550,00  84.686.950,00]  85.533.733,00 ~ 86.380.166,00
Impostos, Taxas E Contribuigdes De Methoria 8.205.397,30 8.052.050,74 15.465.000,00 14.865.000,00 15.013.650,00 ©15.162.300,00
Impostos 6.807.117,59 6.883.570,44 12.700.000,00 12.665.000,00 12.791.650,00 12.918.300,00
Nanpostos Sobre A Renda E Proventos De Qualquer 705.295 48 880.217,47 960.000,00 890.000,00 898.900,00 907.800,00
Impostos Especificos De Estados/df Municipios 6.101.822,11 6.003.352,97 11.740.000,00 11.775.000,00 11.892.750,00 12.010.500,00
Taxas 1.398.279,71 1.168.480,30 2.765.000,00 2.200.000,00 2.222.000,00 2.244.000,00
Taxas Pelo Exercicio Do Poder De Policia 0,00 229,62 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas Pela Prestagdo De Servigos 1.398.279,71 1.168.250,68 2.300.000,00 1.800.000,00 1.818.000,00 1.836.000,00
Taxas - Especificas De Estados, Df E Municipios 0,00 0,00 465.000,00 400.000,00 404.000,00 408.000,00
ContribuigBes 3.513.464,67 3.645.434,67 4.906.400,00 4.915.900,00 4.965.059,00 5.014.218,00
Contribuigdes Sociais 1.827.970,34 1.919.253,94 2.561.500,00 2.571.000,00 2.596.710,00 2.622.420,00
Mu?‘?c':;’ig’:'wes Sociais Especificas De Estados, Df, 1.827.970,34 1.919.253,94 2.561.500,00 2.571.000,00 2.596.710,00 2.622.420,00
poaniribuigéo Para O Custelo Do Senvigo De lluminagao 1.685.494,33 1.726.180,73 2.344.900,00 2.344.900,00 2.368.349,00 2.391.798,00
Receita Patrimonial 5.921.487,33 3.908.346,21 4.032.000,00 5.520.000,00 5.575.200,00 5.630.400,00
Exploragdo Do Patriménio Imobiliario Do Estado 93.487,36 0,00 100.000,00 60.000,00 60.600,00 61.200,00
Valores Mobili4rios 5.827.999,97 3.908.346,21 3.932.000,00 5.460.000,00 5.514.600,00 5.569.200,00
Juros E CorregBes Monetérias 5.827.999,97 3.908.346,21 3.932.000,00 5.460.000,00 5.514.600,00 5.569.200,00
Receita De Servigos 948.356,88 931.374,25 1.737.200,00 1.250.000,00 1.262.500,00 1.275.000,00
Servigos Administrativos E Comerciais Gerais 948.356,88 931.374,25 1.737.200,00 1.250.000,00 1.262.500,00 1.275.000,00
Transferéncias Correntes 41.726.217,00 49.269.822,16 51.663.050,00 56.375.150,00 56.938.815,00 57.502.130,00
Transferéncias Da Unido E De Suas Entidades 26.510.729,87 31.476.599,32 31.168.850,00 36.143.650,00 36.505.000,00 36.866.000,00
Transferéncias Da Unigo - Especifica E/m 26.510.729,87 31.476.599,32 31.168.850,00 36.143.650,00 36.505.000,00 36.866.000,00
SJ;:TES::}L@::;@S Dos Estados E Do Distrlo Federal & De 8.720.414,26 10.565.897,80 12.446.700,00 11.631.500,00 11.747.815,00 11.864.130,00
Transferéncias Dos Estados - Especifica E/m 8.720.414,26 10.565.897,80 12.446.700,00 11.631.500,00 11.747.815,00 11.864.130,00
Transferéncias De Instituigbes Privadas 0,00 0.00 100.000,00 100.000,00 101.000,00 102.000,00
Transferéncias De Outras Instituigdes Publicas 6.495.072,87 7.227.325,04 7.947.500,00 8.500.000,00 8.585.000,00 8.670.000,00

Exercicio: 2022

Republica Federativa do Brasi
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Prefeitura Municipal de Caxambu

Anexo | - Receitas

ESPECIFICAGAO REAU?_\DA_,_ CADA — PREVEAO m F——
T — e " 2049 2020 120271 i i 2022 e D02 i Q24
Es:;i?ﬁscf:ré’::'as De Outras Instituigoes Publicas - 6.495.072,87 7.227.325,04 7.947.500,00 8.500.000,00 8.585.000,00 8.670.000,00
Outras Receitas Correntes 2.332.714,30 571.621,85 820.900,00 1.760.900,00 1.778.509,00 1.796.118,00
Multas Administrativas, Contratuais E Judiciais 1.159,75 1.451,19 49.900,00 49.900,00 50.399,00 50.898,00
Indenizages, Restituigdes E Ressarcimentos 420.121,39 59.460,54 51.000,00 291.000,00 293.910,00 296.820,00
indenizagbes 0,00 0,00 50.000,00 50.000.00 50.500,00 51.000,00
Restituigoes 420.121,39 59.460,54 1.000,00 241.000,00 243.410,00 245.820,00
Demais Receitas Correntes 1.911.433,16 610.710,12 720.000,00 1.420.000,00 1.434.200,00 1.448.400,00
Receitas De Capital 1.583.755,20 1.624.126,70 9.387.000,00 13.679.000,00 13.815.790,00 13.952.580,00
Operagdes De Crédito 0,00 0,00 2.000.000,00 5.000.000,00 5.050.000,00 5.100.000,00
Operagbes De Crédito - Mercado interno 0,00 0,00 2.000.000,00 5.000.000,00 5.050.000,00 5.100.000,00
Outras Operagdes De Crédito - Mercado Intemo 0,00 0,00 2.000.000,00 6.000.000,00 5.050.000,00 5.100.000,00
Alienagao De Bens 72.455,00 425,15 2.000.000,00 2.000.000,00 2.020.000,00 2.040.000,00
Alienagao De Bens Moveis 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 151.500,00 153.000,00
Alienagdo De Bens Mo6veis E Semoventes 72.455,00 0,00 150.000,00 150.000,00 151.500,00 153.000,00
Alienagdo De Bens Iméveis 0,00 0,00 1.850.000,00 1.850.000,00 1.868.500,00 . 1.887.000,00
Transferéncias De Capital 1.511.300,20 1.624.126,70 5.387.000,00 6.679.000,00 6.745.790,00 6.812.580,00
Transferéncias Da Unigo E De Suas Entidades 1.511.300,20 1.624.126,70 5.277.000,00 6.569.000,00 6.634.690,00 6.700.380,00
Transferéncias Da Unigo 1.511.300,20 1.624.126,70 5.277.000,00 6.569.000,00 6.634.690,00 6.700.380,00
g ransteréncias Dos Estados € Do Distrito Federal € De 0,00 0,00 110.000,00 110.000,00 111.100,00 112.200,00
Erarsreréncias Dos Estados, Distrito Federal, & De Suas 0,00 0,00 110.000,00 110.000,00 111.100,00 112.200,00
Receitas Correntes, - S 14.863.008,23 5.310.185,08| 5.964.000,00(; i 5.885.700,00 5.944.557,00| 4 6.003.414,00
Contribuigbes 3.377.550,18 3.871.944,35 3.963.000,00 3.365.700,00 3.399.357,00 3.433.014,00
Contribuigbes Sociais 3.377.550,18 3.871.944,35 3.963.000,00 3.365.700,00 3.399.357,00 3.433.014,00
Mooy 5068 Sociais Especificas De Estados, Ot 3.377.550,18 3.671.944,35 3.963.000,00 3.365.700,00 3.399.357,00 3.433.014,00
Outras Receitas Correntes 1.485.458,05 1.438.240,71 2.001.000,00| 2.520.000,00 2.545.200,00 2.570.400,00
Demais Receitas Comentes 1.485.458,05 1.438.240,71 2.001.000,00 2.520.000,00 2.545.200,00 2.570.400,00
Deducdes Da Receita L -5.172.727,63 -5.240.517,22 -6.561.250,00{ -6.279.000,00 ' -6.341.790,00) *  -6.404.580,00
Fundeb -5.172.727,63 -5.240.517,22 -6.561.250,00 -6.079.000,00 -6.139.790,00 -6.200.580,00
Fundeb -5.172.727,63 -5.240.517,22 -6.561.250,00 -6.079.000,00 -6.139.790,00 -6.200.580,00
Fundeb -5.172.727,63 -5.240.517,22 -6.561.250,00 -6.079.000,00 -6.139.790,00 -6.200.580,00
rounras Deduges (a0 Detalhar, Acrescentar A Rubrica Da 0,00 0,00 0,00 -200.000,00 -202.000,00 -204.000,00
0,00 0,00 0,00 -200.000,00 -202.000,00 -204.000,00

Fepublica Federatva do Brast
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Anexo | - Receitas

TOTAL:

63.921.673,28]

68.072.444,42|

87.414.300,00

97.972.650,00|

98.952.290,00

99.931.580,00]

Exercicio: 2022
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Prefeitura Municipal de Caxambu
Estado de Minas Gerais
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
-Anexo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterlor
Art. 4°, §2° inciso II da LRF

- |Receita Total . 76.971.500,00 0,01 68.072.444 42 0,01 " -8.899.055,58 -11,56
Receita Nao-Financeira ( | ) : 70.088.800,00 0,01 64.163.673,06 0,01 -5.925.226,94 -8,45
Despesa Total - 76.971.800,00{ - 0,01 65.941.580,90 0,01 . -11.030.219,10 -14,33
Despesa Nao-Financeira ( I ) - 75.916.800,00 0,01 64.551.439,13 0,01] -11.365.360,87 -14,97
Resultado Primario (1 - 1) -5.827.900,00 0,00 -387.766,07 0,00 5.440.133,93 -93,35
Resultado Nominal . -1.355.879,43 0,00 -1.969.756,73 0,00 -613.877,30[ 45,28
Divida Publica Consolidada 3.403.503,45| 0,00 3.812.814,83 0,00 409.311,38 12,03

i Divida Consolidada Liquida ; . -2.163.192,34 ’ 0,00 -3.884.836,43 0,00 -1.721.644,09 79,59

PIB estadual Prevusto e Reahzado para 2020

Valor efetivo (reahzado) do PIB Estadual para 2020 667 100 000 000 00

2na Fedeiadvs 46 Biasy

Exercicio: 2022
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Prefeitura Municipal de Caxambu
- Estado de Minas Gerais
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

Anexo Il - Despesas
Art. 4°, §2°; inciso Il da LRF

'METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

47.593.750,00|

"48.545.290,00

49.020.430,00

31000000 - Pessoal E Encargos Socnals . 35.174.361,23] - 38.911.790,55 45.236.800,00] -
32000000 - Juros E Encargos Da Divida o 174.391,46| - 312.482,94 ~330.000,00 399.900,00 407.000,00 411.070,00
330_00000 - Qutras Despesas Correntes '17.965.816,66 21.390.926,38 - 25, 930 900 00 28.900.000,00 29. 478 000 00 29.772.780,00
140000000/~ Despesas, Do Capital ¥ S 3.800:452/66 i 15326:381,03: :600;0 £20.239.000,00:% 19:862,660,00
44000000 - Investimentos - 3.054.319,33 4.248.722,20 13 802.600,00 18.739.000,00| 18 136 000,00 18.317.360,00
45000000 - InversBes Financeiras _ : : 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00|
46000000 - Amortizag&o Da Divida 746.133,33 '1.077.658,83 1.301 000 00 1.500.000,00 1.530.000,00 1.545.300,00
'90000000::Resarva De Contigahcia J i = ; 140:000,00[: 856.000,00( 555 <257 864:560,01
840 000 00| 856.000,00 864.560,00| -

e ]

:500;00
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Prefeitura Municipal de Caxambu
-Estado de Minas Gerais
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Anexo lIl - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

A 120208 | Y 02 202 . 2023 20 ,
Receita Total R 75.375.600,00 76.971.500,00] 2,12 87.414.300,00] 13,57| 97.972.650,00 12,08 98.952.290,00] 1,00 99.931.580,00] 0,99
Receita Nao-Financeira 69.570.600,00 . 70.088.900,00] 0,74 79.482.300,00| 13,40 85.512.650,00] 7,59 86.367.690,00] 1,00 87.222.380,001 0,99
Despesa Total o | 75.375.600,00 76.971.800,00{ 2,12 87.414.300,00 13,57 ' 96.932.650,00| 10,89 97.894.290,00] 0,99 '98.862.940,00[ 0,99
Despesa Nao-Financeira. ° 74.595.600,00 75.916.800,00[ 1,77 81.881.300,00( - 7,86 95.032.750,00] 16,06 . 95.957.290,00] 0,97 96.906.570,00| 0,99
Resultado Primario ) -5.025.000,00 -5.827.900,00] 1598 -2.399.000,00| -58,84 . -9.520.100,00{ 296,84 . '-9.589.600,00f 0,73 -9.684.190,00| 0,99
Resultado Nominal . -1.182.342,25 -1.355.879,43] 14,68 -489.930,81| -63,87 170.331,49/-134,77 '-1.034.131,90)-707,13 -518.674,11| 49,84
Divida Pablica Consolidada ‘ | 4.324.028,24 3.403.503,45| -21,29 2.592.714,08) -23,82 . 1.763.045,57} -32,00 728.913,67| -58,66 210.239,56| -71,16
Divida Consolidada Liquida _ -1.989.6‘55,56 -2.163.192,34] 8,72 -2.653.123,15| 22,65 -236.954,43| -91,07 -1.271.086,33| 436,43 -1.789.760,44] 40,81

2019 2000, wilil 20210 %l 20 0 %

' :|Receita Total . 82.754.871,24 80.850.863,60 414, 92.599.934,49( - 90.789.116,02
Receita Nao-Financeira 76.381.561,74 . .73.621.380,56| -3,61 : 79.482.300,00] 7,96 82.620.917,87} 3,95 80.823.217,29] -2,18 79.242.645,59| -1,96
Despesa Total . 82.754.871,24 80.851.178,72| -2,30 87.414.300,00 8,12 " 93.654.73430] 714 91.609.854,01] -2,18 89.818.242,94] -1,96
Despesa Nao-Financeira 81.898.509,24 179.743.006,72| -2,63 81.881.300,00{ 2,68 91.819.082,13| 12,14 89.797.201,95| -2,20 88.040.855,82| -1,96
Resultado Primario -5.516.947,50 -6.121.626,16] 10,96 . -2.399.000,00| 60,81 -9.198.164,25| 283,42 -8.973.984,65| -2,44 -8.798.210,23| -1,96
Resultado Nominal -1.298.093,56 ©-1.424.21575| 9,72| -489.930,81] -65,60 164.571,49|-133,59 ' -967.744,62|-688,04 -471.222,05] -51,31
Divida Pablica Consolidada i 4.747.350,60 3.575.040,02| -24,69 2.692.714,08{ -27,48 1.703.425,67| -34,30 682.120,22} -59,96 191.005,32| -72,00
Divida Consolidada Liquida . -2.184.442,84 © o 2272217,23| 4,02 - -2.653.123,15] 16,76 -228.941,48| -91,37 -1.189.487 49| 419,56 -1.626.020,21| 36,70

lores Constantes:

* inflagdo Média (% Anual) projetada com base no’indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, divulgado pelo IBGE

" Exercicio: 2022 a Fadarative 66 Biasi Pégina: 171



Prefeitura Municipal de Caxambu

Estado de Minas Gerais

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Anexo lll - Resuitado Primério
Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

50;00

R ORREN’ - 4 4 78:624.550,00 84.686:950,00/:5 - 3,00/: ;00
impostos, Taxas E Contribuigbes De Melhoria 8.052.050,74 15.465.000,00 14.865.000,00 15.013.650,00 15.162.300,00
Impostos 6.807.117,59 6.883.570,44| 12.700.000,00 12.665.000,00 12.791.650,00 12.918.300,00
Nampostos Sobre A Renda & Proventos De Quaiquer 705.295,48 880.217,47 960.000,00 890.000,00 898.900,00 907.800,00
Impostos Especificos De Estados/df Municipios 6.101.822,11 6.003.352,97 11.740.000,00 11.775.000,00 11.892.750,00 12.010.500,00
Taxas 1.398.279,71 1.168.480,30 2.765.000,00 2.200.000,00 2.222.000,00 2.244.000,00
Taxas Pelo Exercicio Do Poder De Policia 0,00 229,62 0,00 0,00 0,00 0,00
Taxas Pela Prestagdo De Servigos 1.398.279,71 1.168.250,68 2.300.000,00 1.800.000,00 1.818.000,00 1.836.000,00
Taxas - Especificas De Estados, Df E Municipios 0,00 0,00 465.000,00 400.000,00 404.000,00 408.000,00
Contribuigbes 3.513.464,67 3.645.434,67 4.906.400,00 4.915.900,00 4.965.069,00 5.014.218,00
Contribuigdes Sociais 1.827.970,34 1.919.253,94 2.561.500,00 2.571.000,00 2.596.710,00 2.622.420,00
Mu?:c',';?::'qées Sociais Especificas De Estados, Df, ’ 1.827.970,34 1.919.253,94 2.561.500,00 2.571.000,00 2.596.710,00 2.622.420,00
ponibuigho Para O Gusteto Do Servigo De lluminagéo 1.685.494,33| 1.726.180,73 2.344.900,00 2.344.900,00 2.368.349,00 2.391.798,00
Receita Patrimonial 5.921.487,33 3.908.346,21 4.032.000,00 5.520.000,00 5.575.200,00 5.630.400,00
Exploracéo Do Patrimonio Imobilidrio Do Estado 93.487,36 0,00 100.000,00 60.000,00 60.600,00 61.200,00
'APLICACOES FINANCEIRAS (1) 5:827,999,97 |45 2 -1::3:908.346321 ] :932,000,00) - 5.460:000,00| 514.:600,00]% '200;00
Juros E Corregdes Monetarias 5.827.999,97 3.908.346,21 3.932.000,00 5.460.000,00 5.514.600,00 5.569.200,00
Receita De Servigos 948.356,88 931.374,25| 1.737.200,00 1.250.000,00 1.262.500,00 1.275.000,00
Servigos Administrativos E Comerciais Gerais! 948.356,88| 931.374,25( 1.737.200,00 1.250.000,00 1.262.500,00 1.275.000,00
Transferéncias Correntes 41.726.217,00 49.269.822,16| 51.663.050,00 56.375.150,00 56.938.815,00 57.502.130,00
Transferéncias Da Uni&o E De Suas Entidades 26.510.729,87 31.476.599,32 31.168.850,00 36.143.650,00 36.505.000,00 36.866.000,00
Transferéncias Da Unigo - Especifica E/m 26.510.729,87 31.476.599,32 31.168.850,00 36.143.650,00 36.505.000,00 36.866.000,00
Transferéncias Dos Estados E Do Distrito Federal & De 8.720.414,26 10.665.897,80 12.446.700,00 11.631.500,00 11.747.815,00 11.864.130,00
Suas Entidades
Transferéncias Dos Estados - Especifica E/m 8.720.414,26 10.565.897,80 12.446.700,00 11.631.500,00 11.747.815,00 11.864.130,00
Transferéncias De Instituicbes Privadas 0,00 0,00 100.000,00 100.000,00 101.000,00 102.000,00
Transferéncias De Outras Instituigdes Publicas 6.495.072,87 7.227.325,04 7.947.500,00 8.500.000,00 8.585.000,00 8.670.000,00
Transferéncias De Outras Instituigdes Publicas - )
Especifica E/m 6.495.072,87 7.227.325,04 7.947.500,00 8.500.000,00 8.585.000,00 8.670.000,00
Exercicio; 2022 Reputics Federativa do Brasi Pagina: 1/3




Prefeitura Municipa| de Caxambu

Anexo |l = Resultado Primario

— ESPECIFICAGAO ™ 2019~ 2020|2021 2022 2023 2024
Outras Receitas Correntes 2.332.714,30 571.621,85 820.900,00 1.760.900,00 1.778.509,00 1.796.118,00
Muitas Administrativas, Contratuais E Judiciais 1.159,75 1.451,19 49.900,00 49.900,00 50.399,00 50.898,00
IndenizagBes, Restituicdes E Ressarcimentos 420.121,39 59.460,54 51.000,00 291.000,00 293.910,00 296.820,00
Indenizagbes 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 50.500,00 51.000,00
Restituigbes 420.121,39 59.460,54 1.000,00 241.000,00 243.410,00 245.820,00
Demais Receitas Correntes 1.911.433,16 510.710,12 720.000,00 1.420.000,00 1.434.200,00 1.448.400,00
DEDUGAO DA RECEITA CORRENTE ( Iil) -5.172.727,63 -5.240.517,22 -6.561.250,00 -6.279.000,00 -6.341.790,00 _ -6.404.580,00
Fundeb -5.172.727,63 -5.240.517,22 -6.561.250,00 -6.079.000,00 -6.139.790,00 -6.200.580,00
Fundeb -5.172.727,63 -5.240.517,22 -6.561.250,00 -6.079.000,00 -6.139.790,00 -6.200.580,00
Fundeb -5.172.727 63 -5.240.517,22 -6.561.250,00 -6.079.000,00 -6.139.790,00 -6.200.580,00
raras Degugles (a0 Detalnar, Acrescentar A Rubrica Da 0,00 0,00 0,00 -200.000,00 -202.000,00 -204.000,00
0,00 0,00 0,00 -200.000,00 -202.000,00 -204.000,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (IV)=(I-11+Hl) _ ¢ . 51.646.909,88 .57.229.786,45|. - 68.131.300,00]. 72.947.950,00 73.677.343,00}: 74.406.386,00
RECEITAS DE CAPITAL (V) JosE e . 1.131.583.755,20 7 1.8624.126,70] .. - 9.387.000,00{ 13.679.000,00 *43.815.790,00( ", : 13.952.580,00
Operagbes de Crédito (V1) N « PR L 0,00 foo8.0 0,00 12.000.000,00 .5.000.000,00 5.050.000,00| " . 5.100.000,00
Operagées De Crédito - Mercado Interno 0,00 0,00 2.000.000,00 5.000.000,00 5.050.000,00 5.100.000,00
Outras Operagdes De Crédito - Mercado interno 0,00 0,00 2.000.000,00 5.000.000,00 5.050.000,00 5.100.000,00
Alienagao de Bens ( VIl ) - - b *72.455,00 N . 42515 2.000.000,00 2.000.000,00 ©2.020.000,00 .2.040.000,00
Alienagdo De Bens Moveis 0,00 0,00 150.000,00 150.000,00 151.500,00 163.000,00
Alienagdo De Bens Méveis E Semoventes 72.455,00 0,00 150.000,00 150.000,00 151.500,00 153.000,00
Alienagao De Bens Iméveis 0,00 0,00 1.850.000,00 1.850.000,00 1.868.500,00 1.887.000,00
Transferéncias De Capital 1.511.300,20 1.624.126,70 5.387.000,00 6.679.000,00 6.745.790,00 6.812.580,00
Transfer@ncias Da Unido E De Suas Entidades 1.511.300,20 1.624.126,70 5.277.000,00 6.569.000,00 6.634.690,00 6.700.380,00
Transferéncias Da Uni&o 1.511.300,20 1.624.126,70 5.277.000,00 6.569.000,00 6.634.690,00 6.700.380,00
Suransteréncias Dos Estados £ Do Distilo Federal € De 0,00 0,00 110.000,00 110.000,00 111.100,00 112.200,00
Ennseréncias Dos Estados. Distrito Federal, & De Suas 0,00 0,00 110.000,00 110.000,00 111.100,00 112.200,00
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (IX) = (:V-VI- VII Vlli) i $.131:511.300,20| * " 1.623.701,55 5.387.000,00 6.679.000,00{ | 6.745.790,00] 1 6.812.580,00
RECEITAS INTRA-ORGCAMENTARIAS (X) 3% - .- §14.863.008,23| - . 5.310.185,06] * 5.964.000,00| 5.885.700,00| 5.944.557,00 6.003.414,00
Contribuigdes 3.377.550,18 3.871.944,35 3.963.000,00 3.365.700,00 3.399.357,00 3.433.014,00
Contribuigdes Sociais 3.377.550,18 3.871.944,35 3.963.000,00 3.365.700,00 3.399.357,00 3.433.014,00
Mui;’c’;;’i':s"'qées Sociais Especificas De Estados, Df, 3.377.550,18 3.871.944,35 3.963.000,00 3.365.700,00 3.399.357,00 3.433.014,00
Outras Receitas Correntes 1.485.458,05 1.438.240,71 2.001.000,00 2.520.000,00 2.545.200,00 2.570.400,00
Demais Receitas Correntes 1.485.458,05 1.438.240,71 2.001.000,00 2.520.000,00 2.545.200,00 2.570.400,00
Eﬁﬁg:: :’)ﬁ?‘f'm'icli":‘;‘f’)‘ OU RECEITAS FISCAIS 58.021.218,31) 64.163.673,06  79.482.300,00 85.512.650,00 86.367.690,00 87.222.380,00
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Anexo Ill --Resultado Primario
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Prefeitura Municipal de Caxambu
Estado de Minas Gerais
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Anexo IV - Evolugio do Patrimdnio Liquido
2022
Art. 4°, §2°, inciso |l da LRF

{E\atnmdnvlql Capltal » 27.463.961,27 62,79 27.463.961,27 " 71,76) 5 . . 27.463.961,27 85.27]

Reservas 000 000 10,00 000]° 000 0 oo}
16.276.59191 37,21 1080762515 2824 1 474402063 14.73]

‘Resultado Acumulado

0 2367.23939 [ 236723939 78 aj
iReservas 0,00 o oo © 0,000 0,0 j o 00 0, oo‘

[Lucros ou Prejulzos Acumulados -2.653, 692 67 0,00 4 484. 190 13 65,55? 635.739,61 21 17;

Repuplica Federativa do Brasi Pagina: 1/1



Prefeitura Municipal de Caxambu

Estado de Minas Gerais

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

Anexo IV - Resultado Nominal
Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

; GEAE S %ESPECIFICACAO . 1120225 7 2023 | 2024 :
DiVIDA CONSOLIDADA (1) 4. 324 028 24 3.812.814,83 2. 592 714 08 1.763.045,57 728.913,67 210.239,56
DEDUGOES (1l) 6.385.864,31 7.697.651,26 3.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Ativo Disponivel 6.520.494,24 8.204.866,27 3.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
( - ) Restos a Pagar Processados 134.629,93 507.215,01] . 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA. CONSOLIDADA LIQUIDA (M) =(1-1) - % *-2.061.836,07 -3.884.836,43] » - -407.286,92|- - -y - -236.954,43 -1.271.086,33 -1.789.760,44
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) . 217.473,52 364.229,89| 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCALILIQUIDA (1l + IV -V ). . -2:279.309,59 - -4,249.066,32 -407.285,92] - -236.954,43 -1.271.086,33 -1.789.760,44
RESULTADO NOMINAL £ -1:883.087,74 - -1.969.756,73 3.841.780,40| - 170.331,49 -1.034.431,90] .-518.674,11
Exercicio: 2022 Repiblica Federaiiva ao Brasi Pagina: 1/1



Prefeitura Municipal de Caxambu

Estado de Minas Gerais

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Anexo V - Montante da Divida Pablica

Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

ESPECIFICACAO

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 3.267.403,40 4.324.028,24 3.812.814,83 2.5692.714,08 1.763.045,57 728.913,67 210.239,56
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 3.267.403,40 4.324.028,24 3.812.814,83 2.592.714,08 1.763.045,57 728.913,67 210.239,56
DEDUGOES (1) 3.184.953,47 6.385.864,31 7.697.651,26 3.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Ativo Disponivel 5.470.984,05 6.520.494,24 8.204.866,27 3.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(- ) Restos a Pagar Processados 2.286.030,58 134.629,93 507.215,01 0,00 0,00 0,00 0.00
Obrigagbes N&o Integrantes da Divida Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida: 82.449,93| -2.061.836,07 -3.884.836,43 -407.285,92 -236.954,43 -1.271.086,33 -1.789.760,44

Exercicio: 2022
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Prefeitura Municipal de Caxambu
Estado de Minas Gerais
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Anexo VI - Estimativa e Compensagao de Renuncia de Receita
2022
Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

1118011400 - Imposto sobre a Aumento do Recebimento da Divida Ativa e

Propriedade Predial e Territorial 1 - Anistia Populagdo em Geral 200.000,00 d.u inuico d 1as Drocessuais

Urbana - Divida Ativa - Multas e Juro iminui¢do das custas processuas.

1118023400 - Imposto sobre Servigos | Empresas de Servigos : :Aumento do Recebimento da Divida Ativa e E
|

4 H
j ;
100'000‘00‘% ! idiminuigSio das custas processuais.

de Qualguer Natureza - Divida Ativa - : 1 - Anistia
Multas e Juros .

‘de Caxambu ;

Pagina: 1/1
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Prefeitura Municipal de Caxambu
Estado de Minas Gerais
LE!I DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Anexo VIl - Margem de Expansio das Despesas Obrigatérias de Carater Contmuado
Art. 4°, §2°, inciso Il da LRF

Exercicio: 2022
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Prefeitura Municipal de Caxambu
Estado de Minas Gerais
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

2022
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea a)

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

Receitas de Contribuigtes dos Segurados

1.652.982,55

Pessoal Civil - . . . . . . 1.652.982,55
Pessoal Militar 0,00
Outras Receitas de Contribuiges : ’ 25.629,02
Receita Patrimonial - . ' ’ 4.150.418,20
Receita de Servigos : . 0.00
Outras Receitas Correntes : : 1.304.929,08
Compensag&o Previdenciaria do RGPS para o RPPS 1.304.929,08

DECAPIT. - ; , ; i )i
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos : o 0,00
Amortizagdo de Empréstimos : B 0,00
Outras Receitas de Capital ' ' 0,00

REC S

AR e

Receitas de Co : ' 3.808.505,47

1.820.192,71
1.820.192,71
0,00
7.777.63
5.691.535,82
0,00
1.900.071,13
1.899.721,13
' 350,00

4.863.008,23

863:008;23)

1.909:345,13
1.909.345,13
0,00
9.908,81
3.856.850,06
0,00
494.288,95
494.288,95
0,00

5.310.185,06

Patronal 2.647.213,50 2.455.064,57 ~ 2.651.757,65
 Pessoa Civil _ IR R . T 2647.21350 2.455.064,57 2.651.757,65

© PessoaMiltar : - o 0,00 000 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial - i ) 1.161.291,97 1.485.458,05 " 1.438.240,71

Em Regime de Débitos e Parcelamentos ) ' : 0,00 922.485,61 1.220.186,70
Receita Patrimonial , : . : ‘ 0,00 0.00 0,00
Receita de Servigos . o ) 0,00 " 0,00 0,00
Exercicio: 2022 ‘ o ) ' o Repiblica Federativa do Brasi Pagina: 1/2
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Prefeitura Municipal de Caxambu

Outras Receitas Correntes

it
lmnmrmuumuumu un

Despesas Correntes
Despesas de Capltal

@)
K

‘Anexo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Pessoal Civil
Pessoal Militar

Outras Despesas previdenciarias
Compensagao Previdenciaria do RPPS para 0 RGPS
' Demals Despesas prevtdencnarlas

Despesas Correntes
Despesas de Capital

7.421 674 4
0,00
126.834,99
0,00
126.834,99

46.406,88 333.541,43

3.248,00 0,00

8 484 951 63 . . 9.581.401,28.
0,00 0,00
259.353,50 34.620,00
139.488,37 ‘ 0,00
119 865,13 ., 34620,00
19.928,39 . 595 95
0,00 ' + 0,00

Exercicio: 2022

Repuplica Federativa do Brasi
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Prefeitura Municipal de Caxambu
Estado de Minas Gerais
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
Anexo de Riscos Fiscais

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2022

Art. 4°, §3° da LRF

Nota: .
Riscos Fiscais: Emergéncias, calamidade publica, frustrages de arrecadagao previstas, despesas planejadas a menor.
Eventos Fiscais Imprevistos: Extingéo de tributos, ocorréncia imprevista em execugéo de obra, campanhas néo previstas.

Exercicio: 2022
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