PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU

Estado de Minas Gerais

Lein® 3§44 /2021

Dispoe sobre a reformulacdo do Conselho
Municipal de Saude - CMS e dd& outras
providéncias.

Faco saber que a Cdmara Municipal de Caxambu, por seus
representantes decretou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

TITULO I

DA DEFINICAO, DA COMPOSICAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE

Capitulo I

Da Definicao

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG,
orgao integrante da estrutura do Municipio com composi¢do, organizacéo e
competéncia fixadas nesta Lei e em seu Regimento Interno, obedecidos os
termos da Lei Fedeiral n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e da Resolucao
n°® 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude e Lei
Complementar 141, de 13 de janeiro de 2012 do Ministério da Saude.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG é
um oOrgao colegiado de carater permanente, deliberativo, resolutivo,
consultivo e fiscalizador do Sistema Unico de Satide — SUS, integrante da
estrutura basica da Secretaria Municipal de Saude de Caxambu, com
objetivo de estabelecer, acompanhar e avaliar a politica municipal de saude e
efetivar a participagdo da comunidade na gestdo do SUS.

Paragrafo unico. Como Subsistema da Seguridade Social, o
Conselho Municipal de Saude de Caxambu- MG atua na formulacédo e
proposicao de estratégias e no controle da execucédo da Politica Municipal de
Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Capitulo II )
DA COMPOSICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Satide de Caxambu/MG
tera 16 (dezesseis) membros titulares, com seus respectivos suplentes,
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nomeados pelo Poder Executivo Municipal, através de portaria, mediante
indicagcdo formal dos respectivos 6rgéos, tendo composicdo paritaria de
usuarios em relacdo ao conjunto dos demais segmentos, sendo:

I- 50% entidades de usuarios;

I - 25% entidades de trabalhadores de saude;

IIT - 25% representacdao de governo e de prestadores de
servigos privados conveniados ou sem fins lucrativos/econémicos.

Art. 4°. Os segmentos das entidades representativas no
Conselho Municipal de Satide de Caxambu/MG, ficardo assim distribuidos,
garantindo o controle social do Sistema Municipal de Saude:

I — 08 (oito) representantes dos Usuarios, indicados por suas
entidades representativas, que encaminhardo a relacado dos nomes dos
representantes eleitos, seus enderecos e telefones e declaracido informando
que a entidade a que se vincula ndo recebe recursos provenientes da saude,
nas trés esferas de governo, para o plenario do Conselho Municipal de
Saude, sendo:

a) 01 (um) representantes das associacoes ou conselhos
comunitarios de bairros ou representantes dos usuarios da UBS dos bairros
com ESF, desde que legalmente constituidos, e respectivos suplentes;

b) 04 (quatro) representantes dos movimentos sociais e
populares, Organizacbes ndo governamentais (ONGs) ou outras
organizagdes, ou representantes de movimentos sindicais e respectivos
suplentes;

c) O1 (um) representante das igrejas evangélicas e respectivo

suplente;

d) 01 (um) representante das entidades espiritas e respectivo
suplente;

e) 01 (um) representante da igreja catdlica e respectivo
suplente;

II - 04 (quatro) representantes dos Trabalhadores de Saude do
SUS, titulares e suplentes, indicados por suas entidades representativas,
que encaminhardo a relacdo dos nomes dos representantes eleitos, seus
enderecos e telefones, para o plenario do Conselho Municipal de Saude.

II - 02 (dois) representantes da Secretaria de Saude do
Municipio de Caxambu;

IV - 02 (dois) representantes dos prestadores de Servigos de
Saude Privados conveniados ou sem fins lucrativos, que encaminharido a
relacdo dos nomes dos representantes escolhidos, seus enderecos e
telefones, para o plenario do Conselho Municipal de Satide de Caxambu,
onde as entidades se reunirdo e elegerdo seus representantes titulares e
suplentes para o Conselho.

Paragrafo unico - O Gestor Municipal de Satude é membro
nato do CMS-Caxambu na categoria prevista no inciso III do Art.4° e tera as
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mesmas competéncias e prerrogativas dos demais conselheiros municipais
de saude.

Art. 5°. As entidades constantes dos incisos I, II e IV do
artigo 4° desta Lei terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da solicitacédo do
Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG, para indicarem por escrito
seus representantes, titular e suplente, cuja nomeacao se dara por ato do
Poder Executivo Municipal.

I - A representagcao nos segmentos deve ser distinta e
auténoma em relacdo aos demais segmentos que compoéem o Conselho, por
isso, um profissional com cargo de direcdo ou de confianca na gestdo do
SUS, ou como prestador de servigos de satide ndo pode ser representante
dos Usuarios ou de Trabalhadores.

a — Somente poderao representar o segmento de usuarios do
SUS, de que trata o inciso I do caput do Art.4°, pessoas naturais que nao
tenham vinculo profissional ou sindical com a area de saude;

b - Somente poderao representar o segmento dos trabalhos do
SUS de que trata o inciso II do Art.4°, pessoas que nao ocupem cargo de
direcdo ou confian¢ca em qualquer esfera do governo;

II - A ocupacéao de fung¢des na area da saude que interfiram na
autonomia representativa do Conselheiro deve ser avaliada como possivel
impedimento da representacdo de Usuario e Trabalhador, e, a juizo da
entidade, indicativo de substituicdo do Conselheiro.

III - A participacdo dos membros eleitos do Poder Legislativo,
representacdo do Poder Judiciario e do Ministério Publico, como
conselheiros, ndo €& permitida no Conselho Municipal de Sautude de
Caxambu/MG.

IV - As fungdes, como membro do Conselho Municipal de
Saude de Caxambu/MG, ndo serdao remuneradas, considerando-se o seu
exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do trabalho
sem prejuizo para o conselheiro. Para fins de justificativa junto aos 6rgaos,
as entidades competentes e as instituicdes, o Conselho Municipal de Saude
de Caxambu/MG, emitird declaracdo de participagdo de seus membros
durante o periodo das reunides, representacdes, capacitagcdoes e outras
atividades especificas.

V - O conselheiro, no exercicio de sua funcao, responde pelos
seus atos conforme legislacao vigente.

VI - O conselheiro devera obrigatoriamente se afastar de suas
fun¢des como conselheiro do CMS-Caxambu/MG no periodo compreendido
entre o registro de sua candidatura e o primeiro dia util seguinte ao da
eleicao, durante o pleito eleitoral.

Art. 6°. O Conselho Municipal de Satilde de Caxambu e o
Poder Executivo, respeitando os principios da democracia, deverao acolher
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as demandas da populacdo aprovadas nas Conferéncias e em consonancia
com a legislacdo, conforme a recomendaciao da Resolucdo 453, 10 de maio
de 2012, do Conselho Nacional de Saude.

Paragrafo unico — Quando o Conselho Municipal de Saude de
Caxambu/MG, julgar pertinente a participacdo de representante do
Executivo nas trés esferas, a mesma ocorrerA na condicdo de
convidado.

TITULO II

Da Organizacao e do Funcionamento do Conselho
Municipal de Saide de Caxambu/MG

Capitulo I

DA ESTRUTURA

Art. 7°. O Governo Municipal garantirda autonomia para o
pleno desenvolvimento das atividades do Conselho Municipal de Saude de
Caxambu /MG e de sua estrutura administrativa.

Art. 8°. A Lei Orcamentaria Anual do Municipio, atendendo
aos termos da Resolucao n°® 453, de 10 de maio de 2012 do Conselho
Nacional de Saude devera definir a dotagcdo orcamentaria especifica para o
Conselho Municipal de Saude, dentro do or¢camento municipal da satude.

I - O Conselho de Saude decide sobre o seu orcamento;

II - Os recursos financeiros serdao destinados ao Conselho
Municipal de Saude de Caxambu /MG para as seguintes despesas:

a)Viagens referentes a representacdo do Conselho Municipal
de Satde de Caxambu/MG em conferéncias, seminarios € outros eventos a
nivel municipal, estadual e nacional, bem como para estadias e alimentacao
dos conselheiros no periodo em que durarem os eventos;

b) Cursos de capacitacao dos Conselheiros;

c) Elaboracdo de boletins ou materiais informativos e de
divulgacdo das deliberagées do Conselho Municipal de Saude de
Caxambu /MG a populagéo;

d) Instalacdo de camaras tematicas, comissodes intersetoriais
ou grupos de trabalho para ag¢des transitérias, quando da necessidade de
trabalhos técnicos, sendo que os grupos de trabalho ou comissdes poderao
ser integrados por pessoas que nao sejam conselheiros eleitos pelo Plenario
do Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG, desde que comprovada a
capacidade técnica;

e) Aquisicdo de equipamentos e outros.

Art. 9°. O Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG
sera obrigado a prestar contas de seus gastos, bimestralmente, ao Executivo
e a populacao, apos aprovacao do Plenario.
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Paragrafo tinico. As despesas com diarias e ajuda de custo
dos conselheiros deverao seguir a lei vigente do Municipio. O valor pago aos
conselheiros sera equiparados servidores publicos municipais por se tratar
de o6rgao co-gestor.

Art. 10. Cabe ao Executivo Municipal manter a estruturacao
interna do Conselho Municipal de Satide de Caxambu/MG, voltada para a
coordenacdo e direcao dos trabalhos, garantindo sua funcionalidade na
distribuicao de atribuicoes entre conselheiros e servidores, fortalecendo o
processo democratico, evitando qualquer procedimento que crie hierarquia
de poder entre conselheiros ou que permita medidas tecnocratas no seu
funcionamento.

Capitulo II
Do Funcionamento

Art. 11. O Conselho Municipal de Satude de Caxambu/MG,
reger-se-a pelas seguintes disposi¢oes, no que se refere aos seus membros:

I - O Conselho Municipal de Satide de Caxambu contara com
um coordenador da Secretaria Executiva, e sua escolha se dara entre
servidores publicos efetivos do Municipio, mediante anuéncia do servidor e
do Prefeito Municipal.

II - ¢ Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG decide
sobre o seu orcamento;

II - o Plenario do Conselho Municipal de Saude de
Caxambu /MG, se reunira, no minimo, a cada més e, extraordinariamente,
quando necessario, € tera como base o seu Regimento Interno. A pauta e o
material de apoio as reunides devem ser encaminhados a Mesa Diretora com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis para formacao da pauta.

IV - as reunides plenarias do Conselho Municipal de Satude de
Caxambu/MG, sdo abertas ao publico e deverdo acontecer em espagos e
horarios que possibilitem a participacdo da sociedade;

V - o Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG, exerce
suas atribuicdes mediante o funcionamento do Plenario, que, além das
comissoes intersetoriais, estabelecidas na Lei Federal n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, instalara outras comissdes intersetoriais e grupos de
trabalho de conselheiros para agdes permanentes e transitérias. As
comissdes poderdo contar com integrantes ndo conselheiros somente para
acoes transitorias;

VI - o Conselho Municipal de Saude de
Caxambu/MG,constituira uma Mesa Diretora eleita individualmente em
Plenario, respeitando a paridade expressa na Resolucdo n°® 453, de 10 de
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maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude, sendo vedada a candidatura
do gestor como Presidente;

a - O Plenario constitui-se em instancia maxima de
deliberacdo do CMS-Caxambu;

b - Cada membro titular tera direito a um voto, € na sua
auséncia o respectivo suplente;

c - As sessoOes plenarias do CMS-Caxambu instalar-se-do, em
primeira chamada, com presenca da maioria dos seus membros, se nao
houver a presenca da maioria do membros a plenaria instalar-se-a, meia
hora apoés a primeira chamada, com os membros presentes;

d - As decisdées do Conselho serao deliberadas pela maioria
dos votos dos presentes.

e — As decisdbes do CMS-Caxambu serdao deliberadas pela
maioria simples dos votos dos presentes, salvo para casos regimentais que
exigem quérum especial.

VIII - As decisoes do CMS-Caxambu referentes a eleicdo da
mesa diretora, composicdo do CMS e aprovagao/reprovacdao do RAG serao
deliberadas pela maioria qualificada;

a) entende-se por maioria simples o numero inteiro
imediatamente superior a metade dos membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o nuUmero inteiro
imediatamente superior a metade de membros do Conselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tercos) do total
de membros do Conselho;

d) O Presidente tera direito apenas ao voto de qualidade e a
prerrogativa de deliberar, em caso de extrema urgéncia, ad referendum do
plenario submetido o seu ato a ratificagdo em reunido plenaria do CMS-
Caxambu.

IX - qualquer alteragao na organizagao do Conselho Municipal
de Saude de Caxambu/MG, preservara o que esta garantido em lei e deve ser
proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenaria, para depois
ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo chefe do Poder
Executivo.

X - a cada 04 (quatro) meses, o CMS-Caxambu, devera
acompanhar/assistir a apresentacdo do RTQA realizado pela Secretaria
Municipal de Saude perante a Camara Municipal de Vereadores, onde sera
realizada a prestacdo de contas, em relatério contendo informacdes sobre
andamento do plano municipal de satde, agenda da satide pactuada,
relatério de gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagdao dos
recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a
producdo e a oferta de servicos na rede assistencial prépria, contratada ou
conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei n° 8.689/93 e com a Lei
Complementar n° 141, 13 de janeiro de 2012 e, caso o CMS-Caxambu, tenha
alguma duvida ou queira algum esclarecimento especifico, devera convocar
ou oficiar a Secretaria Municipal de Sauide para prestar os esclarecimentos

pertinentes. [g
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XI - o Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG, com a
devida justificativa, buscara auditorias externas e independentes sobre as
contas e atividades da satidde do Municipio.

XII - o Pleno do Conselho Municipal de Saude de
Caxambu/MG, devera manifestar-se por meio de resolucoes, recomendacoes,
mocgoes € outros atos deliberativos. As resolugdes serdo obrigatoriamente
homologadas pela Secretaria Municipal de Saude, em um prazo de 30 (trinta)
dias, dando-se-lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo mencionado e néo
sendo homologada a resolugdo e nem enviada justificativa pela Gestora de
Saude ao Conselho Municipal de Satide de Caxambu/MG, com proposta de
alteracdo ou rejeicdo a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que
integram este Conselho Municipal de Saude podem buscar a validacdo das
resolugoes, recorrendo a justi¢a e ao Ministério Piblico, quando necessario.

XIII - O CMS-Caxambu sera dirigido administrativamente por
uma Mesa Diretora composta por 08 (oito) membros, incluindo o Presidente;

XIV - Os membros da Mesa Diretora serao eleitos em Plenaria
especifica para esse fim entre os titulares que compéem o CMS-Caxambu,
mediante voto direto, para o periodo de 03 (trés) anos. Sendo vedada a
candidatura do gestor como presidente.

XV - A composicdao da Mesa Diretora observara a paridade
estabelecida em lei, sendo um gestor, um prestador de servicos, dois
profissionais ou trabalhador de satide e quatro usuarios. Sendo Presidente,
Vice-Presidente, 1° Secretario, 2° Secretario ,1° € 2° Diretor de Comunicacao
e 1° e 2° Diretor de Assuntos Gerais, incluindo juridicos e éticos, do
Conselho Municipal de Satude de Caxambu/MG.

XVI - A Mesa Diretora do CMS-Caxambu, tem a prerrogativa
de deliberar ad referendum do Plenario, quando o assunto for de relevancia
para a preservacao da politica de saude publica, devendo o assunto
deliberado ser pautado na primeira reunido subsequente do Conselho, para
apreciacao da decisao emanada singularmente.

Art. 12. Perdera o mandado o Conselheiro que deixar de
comparecer a 03 (trés) reunioes consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas no
periodo de 01 (um) ano, sem motivo justificado e que nao tenha protocolado,
no prazo de 10 (dez) dias corridos da referida reunido, na Secretaria
Executiva do CMS-Caxambu.

Art. 13. A substituicao do Conselheiro Titular e de seu
Suplente, concomitante ou separadamente, podera ocorrer em qualquer
época, por decisdo da entidade que o represente, desde que ela se
comprometa a indicar novo membro no prazo de 10 (dez) dias, nao

renovaveis, respeitados os tramites do Regimento Interno.
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Art. 14. O tempo de mandato dos conselheiros sera definido
pelas respectivas representagdes, que indicardo seus representantes por
escrito, conforme processos estabelecidos pelas proprias entidades,
movimentos e instituicoes e de acordo com a sua organizagcdo, com a
recomendacao de que ocorra renovagao periddica de seus representantes,
nos termos da Resolucéao n°. 453/2012 do Conselho Nacional de Saude.

Art. 15. O Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG
podera autorizar o afastamento temporario de Conselheiro Titular, desde que
por motivo plenamente justificado, quando entdo assumira o Conselheiro
Suplente.

Art. 16. No caso de afastamento definitivo de um dos
membros titulares, automaticamente assumird o suplente, sendo de
responsabilidade da entidade indicar novo suplente.

Art. 17. Apenas os membros titulares terdao direito a voto nas
reunides do Conselho Municipal de Satide de Caxambu/MG. Os suplentes
exercerao esse direito somente quando em regular substituicio aos
respectivos titulares.

Art. 18. O Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretario do Conselho Municipal de Saude de Caxambu/MG, serao eleitos
entre seus pares para um mandato de trés (03) anos, vedada a candidatura
do gestor municipal de satide ao cargo de Presidente.

Paragrafo unico. o Conselho de Sauide contara com uma
secretaria-executiva coordenada por pessoa preparada para a funcao, para o
suporte técnico e administrativo.

Art. 19. Fica mantido o Regimento Interno do
CMS-Caxambu, podendo este ser alterado nos termos da legislacao vigente.

Art. 20. Cabera ao Conselho Municipal de Saude de
Caxambu /MG, em parceria com o Poder Executivo, convocar e organizar, a
cada 04 (quatro) anos, a Conferéncia Municipal de Saude, de acordo com o
artigo 1°, § 1° da Lei n® 8.142/90, que contara com a representacdo dos
varios segmentos sociais para avaliagao da situagao da satidde no Municipio e
para propositura de diretrizes para a formulacdo da Politica de Saude
Municipal.

TITULO III
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Da Competéncia do Conselho Municipal de Saide de
Caxambu/ MG

Capitulo I

Compete ao Conselho Municipal de Saide de Caxambu/
MG:

Art. 21. O Conselho Municipal de Saude de Caxambu/ MG,
tem competéncias definidas nas leis federais, bem como em indicacoes
advindas das Conferéncias de Satde e a ele compete:

I - fortalecer a participacdo e o controle social no SUS,
mobilizar e articular a sociedade de forma permanente na defesa dos
principios constitucionais que fundamentam o SUS;

' II - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras
normas de funcionamento;

III' - discutir, elaborar e aprovar propostas de
operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas Conferéncias Municipais de
Saude;

IV - atuar na formulacao e no controle da execucéao da politica
de saude, incluindo os seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor
estratégias para a sua aplicacéo aos setores publico e privado;

V - definir diretrizes para elaboracao dos planos de saude e
deliberar sobre o seu conteudo, conforme as diversas situacoes
epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servigos;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovacdo ou nao do
relatorio de gestao;

VII - estabelecer estratégias e procedimentos de
acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com os demais
colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justica,
educacgao, trabalho, agricultura, idosos, criancas, adolescentes € outros;

VIII - proceder a revisao periédica dos planos de saude;

IX - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos
a serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios
definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de
incorporacéo dos avancos cientificos e tecnolégicos na area da Satude;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizacao e
o funcionamento do Sistema Unico de Satde - SUS;

XI - avaliar e deliberar sobre contratos, consodrcios e
convénios, conforme as diretrizes dos Planos Municipais de Saude;

XII - acompanhar e controlar a atuag¢do do setor privado
credenciado mediante contrato ou convénio na area de saude;

XIII - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo
em vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, observado o principio do processo de planejamento e

orcamento ascendentes, conforme legislacdo vigente;
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XIV - propor critérios para programacao e execucdo financeira
e orcamentaria do Fundo Municipal de Satde e acompanhar a
movimentacdo e destino dos recursos;

XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentac¢ao de recursos da Saude, incluindo o Fundo Municipal de Saude
e os recursos transferidos do Estado e Unido e proprios do Municipio com
base no que a lei disciplina;

XVI - analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdao, com a
prestacao de contas e informag¢odes financeiras, repassadas em tempo habil
aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento;

XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acoes e
dos servicos de saude e encaminhar denuncias aos respectivos 6rgios de
controle interno e externo, conforme legislacao vigente;

XVIII - examinar propostas e denuncias de indicios de
irregularidades, responder no seu ambito a consultas sobre assuntos
pertinentes as ag¢des e aos servicos de saude, bem como apreciar recursos a
respeito de deliberagdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XIX - estabelecer a periodicidade de convocagao e organizar as
Conferéncias Municipais de Saude, propor sua convocac¢do ordinaria ou
extraordinaria e estruturar a comissao organizadora, submeter o respectivo
regimento e programa ao Pleno do Conselho Municipal de Saude
correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas
pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XX - estimular articulacdo e intercambio entre os Conselhos
Municipais de Saude, entidades, movimentos populares, instituicoes
publicas e privadas para a promocao da Saude;

XXI - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de saude pertinente ao desenvolvimento do
Sistema Unico de Satide - SUS;

XXII - acompanhar o processo de desenvolvimento e
incorporacdo cientifica e tecnolégica, observados os padroes éticos
compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXIII - estabelecer acgdoes de informacdo, educacido e
comunicacdo em saude, divulgar as funcdes e competéncias do Conselho
Municipal de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicacao,
incluindo informacoes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos
eventos;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacéo
permanente para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica
Nacional de Educacao Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico
com os poderes constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo,
meios de comunicag¢do, bem como setores relevantes nao representados nos
conselhos;

XXVI - acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em
pesquisas aprovadas pelo Conselho Nacional de Saude; \/\
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XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao
do Trabalho e Educacao para a Satuide no SUS;

XXVIII - acompanhar a implementacdo das propostas
constantes do relatério das plenarias dos Conselhos Municipais de Saude e
atualizar periodicamente as informacdes sobre o Conselho Municipal de
Satide de Caxambu/MG, no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de
Saude - SIACS.

Capitulo IV
Disposicoes Finais

Art. 22. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta de dotagbes proprias do orcamento vigente, devendo o or¢camento
subsequente consignar a dotagao necessaria ao seu cumprimento.

Art.23. A Secretaria Municipal de Saude disponibilizara as
condi¢goes de infraestrutura e de recursos humanos para as atividades
operacionais do CMS-Caxambu, observadas a previsdo orcamentaria e
disponibilidade financeira.

Art. 24. Consideram-se colaboradores do CMS-Caxambu as
universidades, as fundacdées de pesquisa e ensino, as entidades
representativas de prestadores, profissionais e usuarios dos servigos
legalmente constituidos.

Art. 25. Revogadas as disposi¢ées em contrario, em especial,
a Lei Municipal n°® 2482/2018.

Art. 26. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Caxambu (MG), 22 de dﬁ%m\ﬁne’ de 2021.

DIOGO CURI H
Prefeito Municipal

Luiz HENRIQU% éIORIO

Secretdrio Municipal de Administragcd Financas Interino o



