PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU
ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N° 2167 DE 25 DE ABRIL DE 2017

“DISPOE SOBRE TRANSPOSICAO DE RECURSOS
NO ORCAMENTO DE 2017”.

O Prefeito Municipal de Caxambu, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes
legais, e em conformidade com o Inciso VI, do art. 167 da Constituicdo Federal, e Lei Municipal n°
2307/2016 e Lei 2342/2017.

Considerando que os valores estipulados no orcamento ndo foram suficientes para as

dotacBes que necessitam de transposigéo;

Considerando que as dotacGes que serdo anuladas ndo causardo nenhum dano ao

andamento das despesas or¢camentérias do Poder Executivo.

DECRETA:

Art. 1° - Fica efetivada a transposi¢do de recursos no orcamento vigente, agregando a dotacdo

mencionada abaixo:

02 - PREFEITURA MUNCIPAL DE CAXAMBU

02.03 - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO E
VALORIZACAO DO MAGISTERIO

02.03.02 - SERVICOS DO ENSINO FUNDAMENTAL

02.03.02.12.361.0013.2042 - Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental - 60%
3.1.90.04.00 - Contratacao por Tempo Determinado

(Ficha: 123 /FOnte: T18).....ccoirieiiirieieirierieietrteteeeteeteeee ettt R$ 70.000,00
02.03.02.12.361.0013.2043 - Manutencao das Atividades do Ensino Fundamental - 40%
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas Pessoal Civil

(Ficha: 126 /FONte:T19)....ccoiiiiiiiinieicicieeirietcict ettt R$ 80.000,00
02.03.03 - SERVICOS DO ENSINO INFANTIL

02.03.03.12.365.0013.2044 - Manutencao das Atividades do Ensino Infantil - 60%



ESTADO DE MINAS GERAIS

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado
(Ficha: 127 /FONte: 1T18)....ccovirieueiinieieieiceinieietcttteeieieee sttt R$ 30.000,00

SUDLOLAL ... .ooeeeereeeeeeecreeseeeneesseesseesseesssessseesssessssesssessssssssessssesssesssessssessssssssesssassssasssasssnes R$180.000,00

02.04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.04.01 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.04.01.10.301.0011.2053 - Manutencdo das Atividades das Equipes Estratégicas de Satide da
Familia = ESF

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado

(Ficha: 168/FOnte: 102)....c.covueueueiririeieieieinirieieieitnteteie ettt ettt eees R$490.000,00
02.04.01.10.301.0011.2056 - Manutencdo das Atividades do Centro de Odontologia

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha: 175/ FONEEIT48).....cviiiiiiiieet ettt ettt R$ 35.000,00
02.04.01.10.301.0011.2058 - Manutencao das Atividades relacionadas com as Unidades de Saude
de Atendimento Basico
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha: 183 /F0nte: 102).......cccoieiririiieireieirieseteieeteteteie ettt ettt R$ 70.000,00
02.04.01.10.302.0011.2071 - Manutencdo das Atividades do Transportes de Pacientes
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha: 215/F0onte: 102).......ccccuiuiiiiieiiiiieiceeeeee e R$ 15.000,00
02.04.01.10.304.0011.2073 - Manutencao das Atividades da Vigilancia em Satude ( Vigilancia
Sanitaria)
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha: 224 /Ficha: 102)......c.ccoiiiiiiiiciciieccc e R$ 45.000,00
SUDLOAL.....cceeeeeererreceeteerecteeresresaeessesssesseessessaessasssesssessesssesssessesssesssessasssessasssasssesssessasssans R$655.000,00

02.05 - GABINETE DO PREFEITO
02.05.01 - COORDENACAO MUNICIPAL
02.05.01.04.122.0010.2077 - Manutencao das Atividades do Gabinete do Prefeito

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 245 /FOnter100).......cccovueueuiiririeieieininieieiectreeeieietseeeese ettt sa e eeneene R$ 32.000,00
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SUDLOLAL ...ueoeeeeenreereiieeenreeireeaeesseesseesssesssesssaessseesssesssessssesssessssesssssssassssassssessssssssassssssssasssaes R$ 32.000,00

02.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

02.08.03 - SERVICOS DIVERSOS E ENCARGOS GERAIS

02.08.03.09.271.0010.2085 - Manutencao das Contribuicdes Previdenciarias - RGPS

3.1.90.13.00 - Obrigacoes Patronais

( Ficha: 301 /FOnte:100).....cccouvueueueiririeieieieinirieeeictnteeeieteieest ettt sttt eees R$245.000,00
02.08.03.09.272.0010.2086 - Manutencao das Contribui¢des Previdenciarias - RPPS

3.1.91.13.00 - Obrigagdes Patronais

(Ficha: 302/Fonte:100)......c.cceiriruiiriiinieiiiniciiciieeireeeeret ettt R$ 78.000,00
SUDLOAL .....cceeeeeeiecreceereeerecteessessesaeessesssessesssessaessasssesssessasssesssessesssesssessasssessasssessaesssessasssans R$323.000,00

02.12 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

02.12.02 - PROMOCAO AO ESPORTE AMADOR E LAZER

02.12.02.27.812.0018.2100 - Manutencdo da Atividades do Departamento de Esportes e Lazer
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 390/Fonte:100)........ccoiiiiiiiiiiiiiiccc R$ 10.000,00
SUDLOAL ... eeeueereereereceereereeseesseessesseesseessesssesseessesseessesssssssessesssesssessasssssssessaessesssessassssessessaess R$ 10.000,00

02.13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

02.13.02 - GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS

02.13.02.18.541.0016.2104 - Manutencao das Atividades de Gestao e Destinacdao de Residuos
Solidos
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha: 413 /FOonte:100)........ccceeueiririeieinieieerenieteiesteteitetetete et e et sa s eenes R$140.000,00
02.13.04 - GESTAO AMBIENTAL

02.13.04.18.541.0017.2106 - Manutencdo das Atividades das Areas Verdes

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 423 /FOnte:100).....cc.cerrieirieiinieiiiricerieecnteeetete ettt ettt ee R$ 15.000,00
SUDLOLAL ... coeeeeecreeeeeieecreeseecsreesseesseesssesseesssesssessssesssesssassssessssesssesssessssessssssssesssassssasssasssnes R$155.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU
ESTADO DE MINAS GERAIS

02.14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

02.14.01 - COORDENACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS

02.14.01.15.122.0010.2107 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Obras e
Servicos Urbanos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 428 /Fonte:100).....c..cccivieuiriiiiirieiiieieiricieieeereteteesteee ettt s R$530.000,00
02.14.02 - SERVICOS URBANOS E OBRAS PUBLICAS

02.14.02.15.122.0010.2108 - Manutencao das Atividades dos Servicos Urbanos

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

( Ficha: 436/£0Nte:100).......c.ceururieirieieieieieieieieieeeieteieteiet ettt ettt bbb senene R$110.000,00
02.14.02.26.782.0015.2114 - Manutencao das Atividades do Terminal Rodoviario

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha:465/Fonte: 100).....c.cociviriiirieinieiiinieinteietereenteietei ettt ettt ettt R$ 60.000,00
SUDLOAL .....eeeueereereereeeeseeereeseesseesesseessesssesseessessaesseessesssessesssesssessesssesssessasssessasssesssesssessasssens R$700.000,00

02.18 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.18.01 - COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.18.01.08.244.0028.2128 - Manutencao dos Servigos Especificos de Protecdo Social Basica

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 557 /FONte:100).....cc.ceriruiimieirieieinicinieicteieteteentevcte ettt ee R$ 40.000,00
SUDLOLAL ... cooeeeeeecieeerecieectecteeseesseesssessesssaesssassssesssesssaesssessssesssessssesssassssesssassssesssassssassanns R$ 40.000,00
TOtal dAS TrANSPOSIGOES: .....e.veuetiieteietesie ettt bbb bt b bbbt b e et R$2.095.000,00

(Dois milhdes e noventa e cinco mil reais).
Art. 2° - O recurso para abertura da transposicdo, de que trata o artigo anterior, esta contido na
anulacdo parcial das seguintes dota¢es no orcamento vigente:

02 - PREFEITURA MUNCIPAL DE CAXAMBU
02.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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02.01.01 - COORDENACAO DE ATIVIDADES NAO RELACIONADAS COM A
MANUTENCAO DESENV. DO ENSINO

02.01.01.12.362.0012.2021 - Manutencao das Atividades ndao Relacionadas com a Manutencio e
Desenvolvimento da Educacao

3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado

(Ficha: 59/FOnte:100).......cccouviriririririniniririninisesesesestses sttt R$ 20.000,00
SUDEOLAL.....cevereerereeeeereeesnessessessessessessssssessessessessessassassesssessessessessessessessassssssessessessessessassassaes R$ 20.000,00

02.03 - FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO E
VALORIZACAO DO MAGISTERIO

02.03.01 - CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS E ENCARGOS

02.03.01.12.271.0013.2038 - Manutencao das Contribuicoes Previdenciarias- RGPS - 60%
3.1.90.13.00 - Obrigacdes Patronais

( Ficha: T18/FONte:118).....ccuciriiriiieiirieieieierieteeset ettt aee R$ 70.000,00
SUDLOAL ... ccceeeeeereereceerteeeeseesseessesssesseessesssessssssesssesssssssessessasssesssessasssesssessssssesssessasssnsssassaess R$ 70.000,00

02.04 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.04.01 - GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

02.04.01.10.122.0011.2047 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Satide
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 139/F0onte: 102).........cccuiiiiiiiiiiiieeccteeeieceeee et R$ 80.000,00
02.04.01.10.271.0011.2048 - Manutencao das Contribuigdes Previdenciarias - RGPS

3.1.90.13.00 - Obrigagdes Patronais

(Ficha: 146 /FONLEI102).....c.ccviuiuiiiiiiieiiieitieieitieieieiti ettt ettt ettt R$200.000,00
02.04.01.10.272.0011.2049 - Manutencao das Contribuicdes Previdenciarias - RPPS

3.1.91.13.00 - Obrigacdes Patronais

(Ficha: 147 /Fonte: 102)........ccoiiiiiiiiiiiiiiiicciicciiieiceiciciciiescsesescscsssess s ssssssssanans R$ 50.000,00
02.04.01.10.301.0011.2051 - Manutencao das Atividades da Farmacia de Minas

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 160/Fonte: 102).......cccoiuiiiriiieiiieeieeee et R$ 10.000,00
02.04.01.10.301.0011.2055 - Manutencdo das Atividades das Equipes dos Agentes Comunitario
de Saude
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3.3.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado

(FICha:173 /FONEEITA8)......cuiuiiieieieieirieieiet ettt R$100.000,00
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha:193 /Fonte:102).........cccruiiiiicieiiccci s R$350.000,00
SUDLOAL .....ocoueeeeereerereeeeeeesseesesssesseessesssesseessessaessesssesssessesssesssessesssesssessasssessasssssssesssessasssens R$790.000,00

02.05 - GABINETE DO PREFEITO

02.05.02 - SERVICOS DE IMPRENSA E DIVULGACAO

02.05.02.04.131.0023.2078 - Manutencdo dos Servigos de Imprensa e Divulgacao

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha:252 /FONE:100)......c.ccriririeremeiniririeieiiinieeeieies sttt sttt et see e R$ 25.000,00
SUDLOAL .....cceeeeeerecreceerteeeeceesesssesaeessesssesssessesssessssssesssessasssessaessasssesssessasssessasssasssesssessasssane R$ 25.000,00

02.06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

02.06.01 - COORDENACAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

02.06.01.04.122.0010.2080 - Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Governo
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha: 259/ F0onte: 100)........cceoeeererieirienieinierteteesientee ettt ettt b et R$ 10.000,00
o101 o) 0] - 1 ES U R$ 10.000,00

02.08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

02.08.01 - COORDENACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
02.08.01.04.122.0010.2083 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Administracao

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha: 282 /Fonte:100)........ccoiiiiiiiiiiiiiiccicc s R$100.000,00
02.08.02 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS

02.08.02.04.122.0010.2084 - Manutencdo dos Departamentos Administrativos
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha:292 /Fonte:100).......cccoeirimiieieienieieenietetetestee ettt sttt R$ 50.000,00
SUDLOLAL ... cooeeereceeeeeecreeceecneesaeesseesseesssessssesssessssesssesssassssesssessssassssesssesssassssesssassssasssassne R$150.000,00
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02.09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

02.09.02 - SERVICOS FINANCEIROS

02.09.02.04.123.0010.2089 - Manutencdo das Atividades dos Departamentos Financeiros
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha:321/Fonte: 100)........cccvueiriruiiriiiieiineerieeieeiseeeeiet et R$ 20.000,00
SUDEOLAL.....cevereerereeeeereeesnessessessessessessssssessessessessessassassessssssessessessessessesssssssssessessessessassassassaes R$ 20.000,00

02.10 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE INTERNO

02.10.01 - ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

02.10.01.04.125.0010.2090 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de Controle
Interno

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha: 336/ Fonte:100).........ccccouviiiiiiiiiiiiiiiiniiiiss s R$ 20.000,00
SUDLOAL .....oceueeererecreceerteereeseessessesseessesssesssessessasssssssesssessasssesssessesssesssessasssessasssssssesssessasssens R$ 20.000,00

02.11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

02.11.01 - COORDENACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA
02.11.01.23.695.0014.2091 - Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Turismo e
Cultura

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha:344 /Fonte:100).........ccceiiiiriieiiiieecceet e R$ 50.000,00
02.11.02 - SERVICOS DE PROMOCAO AO TURISMO

02.11.02.23.695.0014.2093 - Manutencao das Atividades do Centro de Convencodes

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha:353 / FONte:100).........ccciiiriiiiiiiiiiiciciciieeccceeec e R$ 10.000,00
02.11.03 - SERVICOS DE PROMOGCAO DE EVENTOS CULTURAIS E TURISTICOS
02.11.03.13.392.0022.2096 - Manutencao das Atividades do Departamento de Cultura
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha:366/ FONte:100)........ccvueueueiriririeieicinirieeeietnteeeieieietstseeiesee sttt sae et seenees R$ 5.000,00
SUDLOLAL ... coceeeeeeeeeceecteeceecsteeseecseesssesseesseesssessssesssessssssssessssesssassssssssesssassssesssassssasssasssnes R$ 65.000,00
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02.13 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

02.13.01 - COORDENACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
02.13.01.18.122.0010.2103 - Manutencao das Atividades da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

(Ficha:406/ FONE:T00).... ...ttt R$ 75.000,00
SUDLOEAL.....cceeeeeerecreeeeeeeeceessessresaeessesssesssessesssessssssesssessasssesssessasssesssessasssesssessasssesssessasssans R$ 75.000,00

02.14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

02.14.02 - SERVICOS URBANOS E OBRAS PUBLICAS

02.14.02.15.122.0010.2108 - Manutencao das Atividades dos Servicos Urbanos

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
(Ficha:435/Fonte:100).......cceeerieiririeieinenieiriesteteie ettt sttt re et R$ 5.000,00
02.14.02.15.451.0019.2110 - Manutencao das Atividades das Obras Publicas

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha:443 /Fonte:100)........ccccvieiririirnieinieitieietnteieneeiet ettt sttt es e R$555.000,00
3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

( Ficha: 446/ Fonte:100)........ccceoeeererieirenieiiritrieteieetenteteie ettt sa et be st saeeeneas R$110.000,00
SUDLOLAL......ccoeeeceeeeeereeireeseecaeesseesseesseessseessaesssessssesssessssssssessssessssessassssessssssssesssaessassssassnnes R$670.000,00

02.15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E PLANEJAMENTO URBANO
02.15.01 - COORDENACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
PLANEJAMENTO URBANO

02.15.01.15.121.0010.2115 - Manutencdo das Atividades da Secretaria Municipal de
Planejamento e Desenvolvimento Urbano

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Fich@:471 /FOnte:100)......c.cvrirueuereneniirieieieieieteteieies ettt ettt ettt esesesenene R$ 10.000,00
SUDLOAL .....ccceeeeeerecreceereeceesteesresssesaeessesssesssessessasssesssesssessasssesssessasssesssessasssessasssssssesssessassaane R$ 10.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAXAMBU
ESTADO DE MINAS GERAIS

02.16 - DIRETORIA DO PARQUE DAS AGUAS

02.16.01 - COORDENACAO DO PARQUE DAS AGUAS

02.16.01.23.122.0010.2118 - Manutencao das Atividades Administrativas do Parque das Aguas
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha:485/FONte:100)......cccoueiririeieiirienieieicrtetetetetetet ettt ettt et R$ 70.000,00
02.16.02 - SERVICOS OPERACIONAIS DO PARQUE DAS AGUAS

02.16.02.23.695.0014.2119 - Manutencéo das Atividades Operacionais do Parque das Aguas
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

( Ficha:494 /Fonte:100).........cccoriiiiiiieiiniiccieicce s R$ 50.000,00
T o {0 ¥ OO R$120.000,00

02.18 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02.18.01 - COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.18.01.08.244.0028.2128 - Manutencao dos Servigos Especificos de Protecdo Social Basica
3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado

( Ficha:556/ FONte:100)......ccccuccirieiririiinieinieitieietnteitteretste ettt et R$ 50.000,00
SUDLOLAL ... coeeeecieceecceecreeceecaeesteesseessseesseesssesssaesssesssassssesssassssesssassssesssassssesssassssesssassssessnans R$ 50.000,00
TOtal das ANUIAGOES: .......eciviiiiiieie ettt sb e s b e s et e s beere et e resreeree e ras R$2.095.000,00

(Dois milhdes e noventa e cinco mil reais).

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacg&o.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Caxambu-MG, 25 de abril de 2017.

DIOGO CURI HAUEGEN
Prefeito Municipal

LUIZ HENRIQUE DIORIO DE SOUZA
Secretario Municipal de Administracdo Interino



